
แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว  
อําเภอรัษฎา  จังหวัดตรัง





            

คํานํา 
 

  เน่ืองด้วยพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง      
ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562  และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด  ๒  มาตรา  ๑๖ (๑)  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  ได้กําหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอํานาจและหน้าที่ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  และรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง  เพ่ือแจ้งแนวทางพัฒนา
ท้องถิ่น รับทราบปัญหา  ความต้องการ ประเด็น  การพัฒนาและประเด็นที่เก่ียวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทาง
วิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดย
ให้นําข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณา
ประกอบการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467  
ลงวันที่ 14  ธันวาคม  2563  เรื่อง แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ได้แจ้งขั้นตอนและแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ทั้งน้ีเพ่ือให้มีความ
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมท้ังแผนปฏิบัติราชการประจําปีจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจําปีกลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณใน
พ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน 
 

  เพื่อให้การดําเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว  จึงต้องจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖6 – ๒๕70) ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี และพร้อมที่จะนําไปสู่การ
ปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตามนโยบายท่ี
คณะผู้บริหารหวังที่จะทําให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว  จึงหวังเป็นอย่างย่ิงว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
ฉบับน้ีจะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัวที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 

 

        องค์การบรหิารส่วนตาํบลหนองบัว   

 

 

         

 

 

 



            

สารบัญ 
 

เรื่อง            หน้า 
                      

ส่วนที่  ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน               ๑  
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น           10  
ส่วนที่  ๓  การนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ              42  
ส่วนที่  ๔  การติดตามและประเมินผล        115  
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 ตําบลหนองบัว เป็นตําบลเก่าแก่ต้ังมาต้ังแต่เริ่มต้ังจังหวัดตรัง ราษฎรส่วนใหญ่มาจากบ้านกะปาง บ้าน
เขาพริก และบ้านล่องนํ้า เดิมท้องที่อําเภอรัษฎาได้เป็นส่วนหน่ึงของพ้ืนที่ในการปกครองอําเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
ต่อมากระทรวงมหาดไทยได้ประกาศแบ่งเขตท้องที่อําเภอห้วยยอด  จํานวน 5 ตําบล ได้แก่ ตําบลควนเมา ตําบล
คลองปาง ตําบลหนองบัว ตําบลหนองปรือ และตําบลเขาไพร ต้ังเป็นก่ิงอําเภอรัษฎา  ต้ังแต่วันที่ 1  เมษายน  2534  
ส่งผลให้ตําบลหนองบัว  มาเป็นส่วนหน่ึงของก่ิงอําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง ต้ังแต่วันที่ 1  เมษายน  2534   

1. ลกัษณะดา้นกายภาพ 
    1.1 ทีต่ั้งของหมู่บา้นหรอืชุมชนตําบลหนองบัว 
          องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว ได้รับการประกาศจัดต้ังเป็นองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว 

ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่อง จัดต้ังองค์การบริหารส่วนตําบล  เมื่อวันที่ 16  ธันวาคม  2539            
มีสํานักงานต้ังอยู่เลขที่ 100 หมู่ที่ 8  ถนนบ่อล้อ – ลําทับ ตําบลหนองบัว อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง  ต้ังอยู่ทางทิศ
ตะวันออกของอําเภอรัษฎา  อยู่ห่างจากท่ีว่าการ  อําเภอรัษฎา  11  กิโลเมตร ใช้เวลาเดินทางประมาณ  15  นาที 
และอยู่ห่างจากจังหวัดตรัง ประมาณ  57  กิโลเมตร ใช้เวลาเดินทางประมาณ  1  ช่ัวโมง 
     1.2 เนื้อทีแ่ละอาณาเขต 
                    องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว มีเน้ือที่ทั้งหมด  63.69  ตารางกิโลเมตร (39,806.25 ไร่)   
 ทิศเหนือ   ติดต่อกับ   เทศบาลตําบลกะปาง  อําเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทิศตะวันออก    ติดต่อกับ   องค์การบริหารส่วนตําบลนํ้าตก อําเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ทิศใต้            ติดต่อกับ   องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไพร อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
ทิศตะวันตก      ติดต่อกับ   เทศบาลตําบลคลองปาง อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 

   องค์การบริหารส่วนตําบลคลองปาง  อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี  1 
สภาพท่ัวไปและขอ้มูลพื้นฐาน
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แผนที่แสดงที่ตัง้และอาณาเขตตําบลหนองบัว อําเภอรษัฎา จงัหวัดตรงั 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
  2.1 เขตการปกครอง   
       องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น  9  หมู่บ้าน  ดังน้ี 

หมู่ที ่ ชื่อบ้าน ชื่อผู้นาํ ตําแหน่ง 

1 บ้านศาลาหนองบัว นายเจริญ  จันทรมาศ ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  1 
2 บ้านต้นไทร นายประสิทธ์ิ  ช่องปลอด ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  2 
3 บ้านล่องนํ้า นายศุภวัฒน์  มีเถื่อน ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่ 3 
4 บ้านหน้าเขา นายธรรมรัตน์  ช่ืนเดช ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  4 
5 บ้านหนองศรีจันทร์ นายสุรพล  โพธ์ิศรี ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  5 
6 บ้านถ้ําพระพุทธ นายประคอง  ทองน้ําแก้ว ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  6 
7 บ้านคลองโกงใต้ นายสัมฤทธ์ิ  ไข่จํา ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  7 
8 บ้านหนองบัว นายปรีชา  สุวรรณเลิศ ผู้ใหญ่บ้านหมูท่ี่  8 
9 บ้านกะปาง นายกิตติพงษ์  มีชนะ กํานันตําบลหนองบัว 

 
 2.2 การเลือกตั้ง 

        องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว  มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 18 คน  นายก
องค์การบริหารส่วนตําบล 1 คน  ซึ่งมาจากการเลือกต้ังของประชาชน  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล      
2 คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 1 คน ไม่มีความขัดแย้งในการติดต่อประสานงานระหว่าง
ท้องถ่ินกับท้องที่ ซึ่งประชาชนตําบลหนองบัวให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีและให้ความสําคัญกับประชาคมหมู่บ้าน 
ประชาคมตําบลและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3. ประชากร   

      1)   ม ี 9  หมูบ้่าน  จํานวนหลังคาเรือน  1,854  หลังคาเรือน 
2)   จํานวนประชากรทั้งหมด   5,339  คน  รายละเอียดดังน้ี 

หมู่ที ่ ชื่อบ้าน จํานวนประชากร จํานวน
ครัวเรือน ชื่อผู้นาํ ชาย หญงิ รวม 

1 บ้านศาลาหนองบัว 509 529 1,038 350 นายเจริญ  จันทรมาศ 
2 บ้านต้นไทร 229 250 479 180 นายประสิทธ์ิ  ช่องปลอด 
3 บ้านล่องนํ้า 269 239 508 175 นายศุภวัฒน์  มีเถื่อน 
4 บ้านหน้าเขา 290 282 572 195 นายธรรมรัตน์  ช่ืนเดช 
5 บ้านหนองศรีจันทร์ 250 236 486 168 นายสุรพล  โพธ์ิศรี 
6 บ้านถ้ําพระพุทธ 155 176 331 113 นายประคอง  ทองน้ําแก้ว 
7 บ้านคลองโกงใต้ 181 209 390 154 นายสัมฤทธ์ิ  ไข่จํา 
8 บ้านหนองบัว 288 305 593 213 นายปรีชา  สุวรรณเลิศ 
9 บ้านกะปาง 480 460 940 306 นายกิติพงษ์  มีชนะ 

รวม 2,651 2,686 5,337 1,854  
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ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์

จํานวนทั้งหมด
จํานวนที่ได้รับ

3)   มีความหนาแน่นเฉลี่ย   83.80  คน / ตารางกิโลเมตร    
4)   มีความหนาแน่นเฉลี่ย  2.88    คน / ครัว 

                     (ข้อมูล  ณ   เดือนมกราคม  พ.ศ. 2564  ทะเบียนอําเภอรัษฎา) 
 5)   เปรียบเทยีบจํานวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผูป่้วยเอดส์ทั้งหมด กับผู้ที่ได้รบัสวัสดิการเบ้ียยังชีพแล้ว   
 
 
  

 
 
 

 
 
หมายเหต ุ : 1) ผู้สูงอายุได้รับเบ้ียยังชีพ  คิดเป็นร้อยละ 100 
   2) ผู้พิการได้รับเบ้ียยังชีพ  คิดเป็นร้อยละ 100 
   3) ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบ้ียยังชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 
4. สภาพทางสังคม 

 4.1  การศกึษา 
โรงเรียนประถมศึกษา  จํานวน  4   แห่ง    ได้แก่    
       1)  โรงเรียนบ้านหนองบัว    ต้ังอยู่หมู่ที่  8 
       2)  โรงเรียนบ้านหนองศรีจันทร์    ต้ังอยู่หมู่ที่  5 
       3)  โรงเรียนบ้านต้นไทร     ต้ังอยู่หมู่ที่   2 
       4)  โรงเรียนวัดถ้ําพระพุทธ    ต้ังอยู่หมู่ที่  6 
โรงเรียนก่อนประถมศึกษา  จาํนวน  5  แห่ง  ได้แก่   
 1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  ต้ังอยู่หมู่ที่  8 
 2)  โรงเรียนบ้านต้นไทร   ต้ังอยู่หมู่ที่  2 
 3)  โรงเรียนบ้านหนองศรีจันทร์  ต้ังอยู่หมู่ที่  5 
 4)  โรงเรียนบ้านหนองบัว   ต้ังอยู่หมู่ที่  8 
 5)  โรงเรียนวัดถ้ําพระพุทธ  ต้ังอยู่หมู่ที่  6 

  4.2  การสาธารณสุข 
      มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบลหนองบัว  อําเภอรัษฎา  จังหวัดตรัง ต้ังอยู่ในพ้ืนที่ หมู่ที่ 8  
มีขอบเขตความรับผิดชอบ  9  หมู่บ้าน ซึ่งมีนางมาริสา  มากเพ็ง  เป็นผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจํา
ตําบล  เป็นเครือข่ายบริการสาธารณสุขของโรงพยาบาลรัษฎา  โดยมีนายแพทย์ชัยณรงค์  มากเพ็ง  เป็นผู้อํานวยการ
โรงพยาบาล  มีอัตรากําลังเจ้าหน้าที่ทั้งสิ้น จํานวน  11  คน 
 
 

ที่มา:  ข้อมลู  ณ  1  กันยายน  2564  องค์การบริหารสว่นตําบลหนองบัว 
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 4.3 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 
         ตํารวจชุมชน  จํานวน  1  แห่ง  
         อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  จาํนวน  15  คน  
         จิตอาสาภัยพิบัติ จํานวน  50  คน  
         ทีมกู้ชีพบริการทางการแพทย์ฉุกเฉิน  จํานวน  6  คน  
5. การบรกิารพืน้ฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
  จํานวนถนน  57  สาย  ระยะทางรวม  74.99  กิโลเมตร  เป็นถนนหินคลุก  จํานวน  18.64  
กิโลเมตร  ถนนคอนกรีต  จํานวน  38.68  กิโลเมตรและถนนลาดยาง  จํานวน  38.68  เมตร 

 ทางหลวงแผ่นดิน สาย 4151 (ถนนสายบ่อล้อ – ลําทับ) เป็นถนนสายหลัก  นอกจากที่กล่าวมาแล้ว 
ยังมีสายย่อย  ๆ ในพ้ืนที่อีกหลายสาย 
 5.2 การไฟฟา้ 
  จํานวน  9  หมู่บ้าน  ประชากรที่มีไฟฟ้าใช้  ประมาณ  98% ของจํานวนครัวเรือนทั้งหมด 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1 อาชพี 

       ประชากรในตําบลหนองบัวส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร  เช่น  สวนยางพาราเป็น
ส่วนใหญ ่ นอกจากน้ันแล้วจะประกอบอาชีพรับจ้าง  รับราชการ  ธุรกิจ  ร้านค้าขนาดเล็ก   โดยรวมแล้วราษฎรจะ
ประกอบอาชีพหลายอย่างควบคู่กันไป 
   6.2  รายได ้ รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปีเรียงแยกตามหมู่บ้าน  

        
ลําดบัที ่ บา้น หมู่ที ่ รายได้เฉลี่ยตอ่คนต่อปี 

(บาท) หมายเหต ุ

1 บ้านศาลาหนองบัว 1 54,034.56  
2 บ้านต้นไทร 2 56,496.88  
3 บ้านล่องนํ้า 3 51,101.15  
4 บ้านหน้าเขา 4 51,584.31  
5 บ้านหนองศรีจันทร์ 5 51,075.90  
6 บ้านถ้ําพระพุทธ 6 54,175.62  
7 บ้านคลองโกง 7 62,849.81  
8 บ้านหนองบัว 8 55,748.94  
9 บ้านกะปาง 9 57,876.93  

รายได้เฉลี่ยตอ่คนต่อป ี 54,872.42  

                 ที่มา-ข้อมูล  ณ พฤษภาคม  2562   จากพัฒนาชุมชนอําเภอรัษฎา  จังหวัดตรัง 
      6.๓ หน่วยธุรกิจในเขตองคก์ารบรหิารส่วนตําบล 

        ป๊ัมนํ้ามนั  2  แห่ง  โรงงานอุตสาหกรรม  2  แห่ง  ตลาดนัด  1  แห่ง รีสอร์ท 1 แห่ง     
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 6.4  การท่องเที่ยว 
        องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัวมีสถานที่ท่องเทีย่วที่สําคัญ ดังน้ี 

      วัดถํ้าพระพุทธ 
         ต้ังอยู่หมู่ที่  6 ตําบลหนองบัวเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  ซึ่งเป็นวัดเก่าแก่สมัยศรีวิชัย มี

พระพุทธรูปปางไสยาสน์และวัตถุโบราณมากมาย  สภาพแวดล้อมโดยทั่วไปเป็นถ้ําภายในถ้ํามีหินงอกหินย้อย
สวยงามซึ่งอยู่ท่ามกลางธรรมชาติอันรม่รื่น กรมศิลปากรได้ขึ้นทะเบียนเป็นโบราณสถาน 

 
 
 

 
 
 

              ถํ้าพระยาพิชัย 
        ต้ังอยู่หมู่ที่  4  ตําบลหนองบัว  เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  สภาพแวดล้อมโดยทั่วไปเป็น

ถ้ําที่มีนํ้าไหลผ่านตลอด  อยู่ท่ามกลางธรรมชาติที่สวยงาม  
   

 
 

 
 

*ถํ้านาคราช 
กิจกรรมล่องเรือชมธรรมชาติ จาก ถ้ําวังพระยาพิชัยสงคราม ถึงถ้ํานํ้าลอดภูผา 

   ถํ้านาคราช  
  ต้ังอยู่หมู่ที่ 4 ตําบลหนองบัว  ซึ่งเป็นถ้ําที่มีความกว้างประมาณ 20 เมตร สูง ประมาณ 40 เมตร

ยาว 3,000 เมตร  เป็นถ้ําที่มีนํ้าไหลตลอดเวลา นํ้าใสเย็น มีโขดหินในถํ้าที่นํ้าไหลลง สู่ระดับตํ่าเหมือนนํ้าตก สามารถ
เล่นนํ้าตกได้ มีหินงอกหินย้อยที่สวยงาม มีเนินหินเป็นบริเวณกว้าง เป็นถ้ําที่มืดสนิทตลอดระยะความยาว 3,000 
เมตร ต้องใช้ไฟส่องสว่างในการล่องแก่ง เปรียบเสมือนท่องโลกบาดาล ไม่มีอะไรรบกวน ได้ยินเฉพาะเสียงค้างคาว 
และเสียงนํ้าตก เท่าน้ัน ใช้เวลาในการล่องแก่ง 2 ช่ัวโมง 
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   ถํ้าวังหมู  
  ต้ังอยู่หมู่ที่  5  ตําบลหนองบัว  เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์  สภาพแวดล้อมภายในถ้ํามีหินงอก

หินย้อยสวยงาม 

 
 

  ทุ่งหญ้าซาฟารี 
           ต้ังอยู่หมู่ที่1 ตําบลหนาองบัว อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง มีสระน้ํา เน้ือที่ 200 ไร่ ต้ังอยู่ริมภูเขา 

 

 

 

 

 

 

 
 

    7. ศาสนา  ประเพณ ี วัฒนธรรม 
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนบัถือศาสนา   
         องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประมาณร้อยละ  
99.99  ของจํานวนประชากรทั้งหมดในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว   มีวัดต้ังอยู่ในพ้ืนที่   จํานวน  5  แห่ง   
ได้แก่      

   1)  วัดถ้ําพระพุทธ  ต้ังอยู่หมู่ที่  6 
   2)  วัดกะปางเหนือ  ต้ังอยู่หมู่ที่  9 
   3)  วัดควนซาง   ต้ังอยู่หมู่ที่  9  
   4)  วัดล่องนํ้า   ต้ังอยู่หมู่ที่  3 
   5)  วัดถ้ําวังหมู   ต้ังอยู่หมู่ที่  5 
   โบสถ์  จํานวน  2  แห่ง  ได้แก่ 
   1)  โบสถ์คริสตจักรบ้านต้นไทร          ต้ังอยู่หมู่ที่  2 
   2)  โบสถ์คริสตจักรบ้านร่มเกล้ารัษฎา   ต้ังอยู่หมู่ที่  9 
 7.2 ประเพณีและงานประจําปี 

        องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัวมีประเพณีที่สืบต่อกันมา คือ ประเพณีวันสารทเดือนสิบ 
ประเพณีชักพระ การรดนํ้าดําหัวผู้ใหญ่ งานฉลองกองทราย ประเพณีลอยกระทง และประเพณีสําคัญทางศาสนาต่างๆ 
รวมทั้งมีการสืบสานศิลปะการเล่นหนังตะลุงอีกด้วย   
8. ทรพัยากรธรรมชาต ิ

    8.1 น้ํา 
       แหล่งนํ้าธรรมชาติ  มีอยู่ด้วยกัน  3  คลอง  คือ  คลองปาง จะไหลผ่านหมูท่ี่ 4 หมูท่ี่ 5      

หมู่ที่  6  หมูท่ี่  8  และหมู่ที่  9  ซึ่งมีระยะทางประมาณ 40  กิโลเมตร  ต่อมาคลองล่องนํ้า  ต้ังอยู่หมู่ที่  3  มี
ระยะทางประมาณ  7  กิโลเมตร  และคลองสุดท้ายคือ  คลองโกง ต้ังอยู่หมู่ที่ 2  ระยะทางประมาณ 5 กิโลเมตร 
     8.2  ทรพัยากรธรรมชาติในพืน้ที ่

       ด้านทรัพยากรป่าไม้ ตําบลหนองบัว มีทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ อยู่ในบริเวณพ้ืนที่  หมู่ที ่ 3 
,4,5 และ 6  ซึ่งเป็นพ้ืนที่อยู่ในเขตอุทยานแห่งชาติเขาปู่  

-  เขาย่า และเขตป่าสงวน ฯ ป่าชุมชน ฯ ซึ่งเป็นป่าที่สมบูรณ์อยู่ประมาณ  2,000  ไร่ 
-  แห่งนํ้า ในตําบลหนองบัว  มีคลองปาง  คลองล่องนํ้า   เป็นสายนํ้าหลักที่ใช้ในเขตตําบลหนองบัว 
- สวนสาธารณะหรือแหล่งท่องเท่ียวพักผ่อนหย่อนใจจํานวน 1  แห่ง คือ สวนเฉลิมพระเกียรติสระ

นํ้าห้วยไทร  ต้ังอยู่หมู่ที่  4  , โบราณสถานและวัตถุ จํานวน   2  แห่ง  คือ ถ้ําวังพระยาพิชัยสงคราม ต้ังอยู่หมู่ที่  4 
และวัดถ้ําพระพุทธ ต้ังอยู่หมู่ที่  6 
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9. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ดา้นเกษตรและแหลง่น้าํ) 
              9.1 ข้อมูลพืน้ฐานของหมู่บา้น 

หมู่ที ่ ชื่อบ้าน จํานวนประชากร จํานวน
ครัวเรือน 

พื้นที ่(ไร่) 
 ชาย หญงิ รวม 

1 บ้านศาลาหนองบัว 509 529 1,038 350 5,625 
2 บ้านต้นไทร 229 250 479 180 2,800 
3 บ้านล่องนํ้า 269 239 508 175 11,250
4 บ้านหน้าเขา 290 282 572 195 2,500 
5 บ้านหนองศรีจันทร์ 250 236 486 168 2,600 
6 บ้านถ้ําพระพุทธ 155 176 331 113 4,810 
7 บ้านคลองโกงใต้ 181 209 390 154 4,238 
8 บ้านหนองบัว 288 305 593 213 2,924 
9 บ้านควนซาง 480 460 940 306 2,700 

 

 
      9.2  ข้อมูลแหล่งน้ําทางด้านการเกษตร 

แหลง่น้าํธรรมชาต ิ
 

ลําดบัที่ ชื่อแหล่งน้ํา ทีต่ั้ง(หมู่ที)่ ระยะทาง,เนื้อที ่
1. คลองปาง 4,5,6,8,9 40  กม. 
2. คลองล่องนํ้า 3  7  กม. 
3. คลองโกง 2          5 กม. 

แหลง่น้าํที่สร้างขึ้น 
 

ลําดบัที่ ชื่อแหล่งน้ํา ทีต่ั้ง(หมู่ที)่ ลักษณะการใช้
งาน 

1. ฝาย  (7 แห่ง) 2,3,4 ใช้การเกษตร 
2. บ่อนํ้าต้ืน   (25 แห่ง) 1-9 ใช้อุปโภคบริโภค 
3. บ่อบาดาล  (4 แห่ง) 1,2,4,6 ใช้อุปโภคบริโภค 
4. ถังเก็บนํ้า  (3 แห่ง) 1,2,4, ใช้อุปโภคบริโภค 
5. ประปาหมู่บ้าน  (17 แห่ง) 1-9 ใช้อุปโภคบริโภค 
6. สถานีสูบน้ําด้วยพลังงานไฟฟ้า (1 แห่ง) 8 ใช้การเกษตร 
7. ชลประทานขนาดเล็ก  (2 แห่ง) 2,7,8,9 ใช้การเกษตร 
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1.  ความสมัพันธ์ระหวา่งแผนพัฒนาระดบัมหภาค 
     1.1  แผนยุทธศาสตรช์าติ  20  ป ี(พ.ศ. 2561 – 2580) 

             การกําหนดให้มี “ ยุทธศาสตร์ชาติ ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว
พร้อมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้
สามารถนําไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง จะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและนําพาประเทศ
ไทยให้หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบันทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาความ
เหลื่อมล้ํา ปัญหาการทุจริตคอรัปช่ัน และปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและ
บริหารจัดการกับความเสี่ยง ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศกไทยไปพร้อมๆ กับการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้  ซึ่งจะทําให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวทีโลก สามารถดํารง
รักษา ความเป็นชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่าง
ถ้วนหน้ากัน 

วิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

คติพจน์ประจําชาติ 
  มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน 

เป้าหมาย 
ความมั่นคง 
1)  มีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ 
2)  ความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมือง 
3)  ความมั่นคงทางด้าน อาหาร พลังงาน และน้ํา 
ความมั่งคั่ง 
1)  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ืองจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง 
2)  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขนัสูง 
3)  ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเน่ือง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุน 
     ทางการเงิน ทุนที่เป็นเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และ ทุนทรัพยากรธรรมชาติและ  
     สิ่งแวดล้อม 
ความย่ังยืน 
1)  การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่าง 
     ต่อเน่ือง 
2)  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3)  มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างย่ังยืนให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนใน 
     สังคม 

 

ส่วนท่ี 2   
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 



๑๑ 
 

 
กรอบแนวทางสําคญัของยุทธศาสตร์ชาต ิ
1 ) ยุทธศาสตรด์า้นความม่ันคง 

                     (1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกคอรงระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
(3) การป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(5) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  
(6) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกําลังป้องกันประเทศและกองทัพ  

          (7) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และการปกป้องรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมท้ังเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงาน 
และน้ํา  

(8) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเก่ียวข้องจากแนวด่ิงสู่แนวระนาบมากข้ึน 
2) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 

                     (1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเช่ือมั่น ส่งเสริม
การค้าและการลงทุนทั้งภาครัฐและเอกชน และพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางการค้าและ
ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคเพ่ิมขึ้น 
                      (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  ภาคเกษตร  ได้แก่ เสริมสร้างฐานการผลิตการเกษตรให้
เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตร พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพใน
การแข่งขัน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรย่ังยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม
เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็งภาคอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนาอุตสาหกรรม
ส่งออกที่มีศักยภาพสูง สร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ประกอบการไทย และพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคต 
เป็นต้น และภาคบริการ พัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางการ
ให้บริการสุขภาพ และส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ  
                      (3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน ได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของ
ผู้ประกอบการไทย พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงานเพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ยกระดับศักยภาพของสินค้าหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
ไทยให้ก้าวไกลสู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
                      (4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง โดยพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน พัฒนา
พ้ืนที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญของประเทศ และพัฒนาคลัสเตอร์
อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนประเทศ 
                      (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และการวิจัยและพัฒนา 
                      (6) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา กับประเทศใน
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานา 
 
 



๑๒ 
 

3) ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์ 
                       (1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยพัฒนา
เริ่มต้ังแต่ในครรภ์และต่อเน่ืองไปตลอดช่วงชีวิต 

  (2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มคีุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง 
  (3) การสร้างเสริมใหค้นมีสขุภาวะที่ดี  

4) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเทา่เทียมกนัทางสังคม 
  (1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้ําทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 (2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
 (3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือต่อการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
 (4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ 

ชุมชน 
5) ยุทธศาสตร์ดา้นการสร้างการเตบิโตบนคณุภาพชีวิตทีเ่ปน็มิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
                     (2) การวางระบบบริหารจัดการนํ้าให้มีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุ่มนํ้า เน้นการปรับระบบการบริหาร
จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

(3) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ  
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

6) ยุทธศาสตร์ดา้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
(2) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(3) การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
(4) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
(5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในการปฏิบัติราชการ  
(6) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

                   (7) การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน ทันสมัย เป็นธรรม และ
สอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ ตลอดจน พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มีหน้าที่
เสนอความเห็นทางกฎหมายให้มีศักยภาพ 
     1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  ได้นําวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์
ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  และนํายุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง  6 ด้านที่กําหนดไว้ใน
ยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นแนวทางในการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12  ในลักษณะของ
การถ่ายทอดยุทธศาสตร์ระยะยาวลงสู่การปฏิบัติในช่วงเวลา  5  ปี โดย กําหนดยุทธศาสตร์ให้ตอบสนองกับบริบท
การพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในช่วง  5  ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ  (พ.ศ.2560-2564) เป็นสําคัญ 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 
1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
พัฒนาคนทุกช่วงวัยเพ่ือให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการ

พัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัย  ทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพ 



๑๓ 
 

 
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
มุ่งเน้นการลดความเหล่ือมล้ําในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนใน

สังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ    
ฐานราก 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
ให้ความสําคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง รวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบ

เพ่ือรักษาเสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ การปรับโครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร
อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน การพัฒนา  SMEsและเกษตรกรรุ่นใหม่ 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
มุ่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่างการ

อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืนและเป็นธรรม บริหารจัดการนํ้าให้มีประสิทธิภาพ 
5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
ให้ความสําคัญกับความม่ันคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
เพ่ือให้การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่าง

เป็นธรรม ประชาชนมีส่วนร่วม ประเทศปราศจากคอร์รัปช่ัน มีการกระจายอํานาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่
เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
มุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งการเช่ือมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม 

และการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พ้ืนที่เมือง การเช่ือมโยง
การเดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ 

8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ให้ความสําคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมต่อเน่ืองจาก

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  11  ทั้งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนา
วิทยาศาสตร์ฯ 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
พัฒนาภาค เมืองและพื้นที่เศรษฐกิจสําคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและ

ข้อจํากัดของพ้ืนที่รวมท้ังความต้องการของภาคีการพัฒนาที่เก่ียวข้อง สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค 
ประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแล

การดําเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก
ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค 
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     1.3  แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุม่จังหวัด/แผนพฒันาจังหวัด 
แผนพฒันาภาคใต ้
แนวคดิและทศิทางการพฒันาภาคใต ้

 ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีช่ือเสียงระดับโลกและแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสามารถ สร้าง
รายได้ให้กับภาคทั้งพ้ืนที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมท้ังมีระบบนิเวศชายฝั่งที่เป็น แหล่งเพาะพันธ์ุสัตว์
นํ้าตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์นํ้าชายฝั่ง ในขณะที่การผลิตภาคเกษตร ได้แก่ ยางพาราและปาล์ม
นํ้ามันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่สําคัญของประเทศยังเป็นแบบด้ังเดิม นอกจากน้ี ภาคใต้มีความได้เปรียบด้าน
สภาพที่ต้ังทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก สามารถเช่ือมโยงการพัฒนากับพ้ืนที่ภาคอ่ืนๆ ของประเทศ 
รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก ดังน้ัน การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากล
เพ่ือรักษาความมีช่ือเสียงของแหล่งท่องเที่ยวระดับโลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักใน
ระดับนานาชาติ  ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่ กับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาการเช่ือมโยงการค้า การลงทุนกับภูมิภาคต่างๆ ของโลก 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร ์
 ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็นศูนย์กลางผลติภัณฑ์ยางพาราและปาล์ม

นํ้ามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเช่ือมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอ่ืนของโลก 
วัตถุประสงค ์

 1) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพช้ันนําของโลก 
 2) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มนํ้ามันแห่งใหม่ของภาคและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 3) เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4) เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรมและการเชื่อมโยง
การค้าโลก 
 5) เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสร้างโอกาสในการ
สร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 

เป้าหมาย 
 1) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพ่ิมขึ้น  
 2) สัมประสิทธ์ิความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนําของโลก 
 แนวทางการพฒันา  
 1) ยกระดับมาตรฐานบริการและส่งเสริมธุรกิจต่อเน่ืองในแหล่งท่องเที่ยวที่มีช่ือเสียงของภาค 
       2) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือสําราญและการท่องเที่ยวเชิงอาหาร 
 3) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบขนส่งมวลชน 
(Monorail) 
 4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเช่ือมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มี
ช่ือเสียง 
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 5) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับการ
ท่องเที่ยวที่สําคัญของ 
 6) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ํามันแห่งใหม่ของประเทศ 
 แนวทางการพฒันา  
 1) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่–สะเดา ที่ครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
 2) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบ่ี สุราษฎร์ธานี และชุมพร   
 3) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิตภาคเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็งสถาบันเกษตรกร 
แนวทางการพฒันา  

 1) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพ้ืนที่ของภาค 
 2) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเล้ียงกุ้งและสัตว์นํ้าชายฝั่งและการทําอุตสาหกรรมประมงทะเลท่ีได้
มาตรฐานสากล  
 3) ส่งเสริมการทําการเกษตรแบบผสมผสาน  
 4) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบ  
 5) สร้างความเข้มแข็งใหกั้บกลุ่มเกษตรกรและชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรมและการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 
 แนวทางการพฒันา  
 1) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวช้ันนําแห่งใหม่กับแหล่งท่องเที่ยว
ที่มีช่ือเสียง  
 2) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรอืสําราญในจังหวัดภูเก็ต  
 3) พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่–
สะเดา  
 4) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเช่ือมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  อนุรักษ์ ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 แนวทางการพฒันา  
 1) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์  
 2) วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการนํ้าอย่างเป็นระบบ  
 3) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพ่ือสร้างความม่ันคงด้าน
พลังงาน  
 4) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ  

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 :  พฒันาพืน้ที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตอ้ย่างย่ังยืน 
แนวทางการพฒันา 

 1) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway)  
 2) พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman Route)   
 3) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based & Processed 
Agricultural Products)  
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 4) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green 
Culture & Livable Cities)  

แผนพฒันากลุม่จังหวัดภาคใตฝ้ั่งอันดามัน (ระนอง พงังา ภูเกต็ กระบี่ ตรัง) 
 วิสัยทัศน์  

“การท่องเที่ยวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างย่ังยืน” 
        พนัธกิจ 
 1. มุ่งเน้นการบริหารจัดการด้านการทอ่งเที่ยวให้ได้มาตรฐานโดยยึดหลัก “สะดวก สะอาด ปลอดภัย” มุ่งสู่
อันดาเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) และส่งเสริมด้านการตลาดประชาสัมพันธ์ 
พ้ืนที่การท่องเที่ยวให้กระจายไปสู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง เพ่ือยกระดับรายได้จากการท่องเที่ยว  
 2. เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรให้เติบโตอย่างเต็มศักยภาพ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับพ้ืนที่อย่าง
ต่อเน่ืองและย่ังยืน  
 3. พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทรัพยากรบุคคลทั้งภาคการท่องเที่ยวและเกษตร ให้ก้าวทันเทคโนโลยีและนํา
เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพ การทํางานให้สูงขึ้น นําไปสู่การขับเคลื่อนงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  
 4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมเพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ และรักษาความ
เป็นอัตลักษณ์ของอันดามัน 

เป้าประสงค์รวม 
           1. มีศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันสูงทั้งด้านการท่องเที่ยวและภาคเกษตร เพ่ือสร้างรายได้
และขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

2. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนมีความมั่นคงในคุณภาพชีวิตที่ดี  
 3. บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและภาคเกษตรได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
 4. มีระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี กิจกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือ
คงความอุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน 
 5. มีการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันทรงคุณค่าให้คงความเป็นอัตลักษณ์แห่งอันดามัน 
 6. มุ่งสู่ความเป็นอันดามันเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) 

ประเดน็ยุทธศาสตรก์ารพฒันากลุ่มจังหวัดภาคใตฝ้ั่งอันดามัน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานอย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าภาคเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มี
ศักยภาพในพ้ืนที่ เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพต้นทุนมนุษย์เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
 ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : พฒันาคณุภาพดา้นการท่องเที่ยวใหมี้มาตาฐานอย่างย่ังยืน  
 กลยุทธ์  
                 1.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพพ้ืนที่ให้สามารถรองรับการขยายตัวด้านการท่องเที่ยวให้เพียงพอและ
เหมาะสม  
                      (1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเช่ือมโยงการคมนาคม รวมท้ังโครงข่ายด้านการส่ือสารให้เพียงพอ
และได้มาตรฐาน 

 (2) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวให้สอดรับกับภูมิสังคมอัตลักษณ์อันดามัน  
ให้คงความสวยงาม สะอาด และความต้องการของท้องถิ่น  
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                    (3) พัฒนาและส่งเสริมการประกอบการด้านอาหารพ้ืนเมือง อาหารโบราณ และอาหารฮาลาล 
(อาหารมุสลิมเฟรน์ลี่) เพ่ือรองรับการท่องเที่ยว   

 (4) ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดามัน เพ่ือสร้างจุด
ขายทางการตลาดสู่การท่องเที่ยวนานาชาติ 

 (5) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอํานวยความสะดวกในพื้นที่ให้เพียงพอ
ต่อความต้องการของประชาชนและนักท่องเที่ยว 

 (6) เช่ือมโยงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเมืองรองกับแหล่งท่องเที่ยวเมืองหลัก 
 (7) พัฒนาศักยภาพพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของพ้ืนที่ การค้าการลงทุนและส่งเสริมการค้า

ชายแดนกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
                 1.2 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยและสุขอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐานเพ่ือสร้าง
ความเช่ือมั่นแก่นักท่องเที่ยว 

(1) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือสร้างความเช่ือมั่น และรองรับ  
ภัยพิบัติและสาธารณภัยด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
                    (2) สร้างความเช่ือมั่นในด้านความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินแก่ประชาชนและนักท่องเที่ยว ทั้งชาว
ไทยและชาวต่างประเทศ 
                    (3) พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขอนามัย การบริการด้านสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอ
รองรับต่อการขยายเมืองและทิศทางการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  
   (4) พัฒนาและส่งเสริมผู้ประกอบการด้านอาหารพ้ืนเมือง อาหารโบราณ อาหารฮาลาลให้ถูกต้อง
ตามหลักสุขอนามัยและโภชนาการเพ่ือรองรับการเป็นครัวของโลก 
   (5) พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในรูปแบบประชา
รัฐ และส่งเสริมการยกระดับพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือรองรับภัยพิบัติและภัยต่อความม่ันคงในทุกรูปแบบ 
   (6) สร้างมาตรการควบคุมจํานวนนักท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานตามความสามารถในการรองรับ 
(Carrying Capacity) 
                  1.3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน โดยกระบวนการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพ้ืนที่ 
                      (1) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์ เพ่ือสร้างความสมดุลย์ของ
ระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธ์ุ อนุบาล และขยายพันธ์ุสัตว์ทะเล 
                       (2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
    (3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําอย่างเป็นระบบ (นํ้าสําหรับอุปโภคบริโภค นํ้าทิ้ง    
นํ้าเสีย และ ภัยธรรมชาติ) 
    (4) บริหารจัดการพลังงานให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ 
    (5) พัฒนาระบบผังเมืองและการใช้ประโยชน์ที่ดินให้สอดคล้องต่อความต้องการของท้องถิ่นและ
การพัฒนาที่สมดุลด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
         1.4 บริหารจัดการข้อมูล การตลาดและประชาสัมพันธ์  
    (1) เช่ือมโยงเครือข่ายทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการกับกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้าน  
                     (2) พัฒนาความสัมพันธ์กับต่างประเทศในรูปแบบบ้านพ่ีเมืองน้องหรือแลกเปลี่ยนด้านวัฒนธรรม
และเป็นฐานเช่ือมโยงการท่องเที่ยว 
                     (3) พัฒนาและยกระดับตลาดการท่องเที่ยวในทุกสาขาให้มีศักยภาพต่อการแข่งขันในระดับสากล 
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    (4) ส่งเสริม พัฒนา ระบบประชาสัมพันธ์ภาครัฐและสร้างภาคีเครือข่ายเอกชน เพ่ือสร้างกลไก
การตลาด และเพ่ิมช่องทางในการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ชุมชนไปสู่ตลาดการท่องเที่ยว 
   (5) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศยุคดิจิทัลสนับสนุนการท่องเที่ยว 
   (6) จัดต้ังศูนย์ข้อมูลระดับกลุ่มจังหวัดเพ่ือความปลอดภัยและสุขภาพของนักท่องเที่ยวและ
ประชาชน 
         1.5 พัฒนาการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (การท่องเที่ยวสีเขียว)  
    (1) ส่งเสริมการบริหารจัดการ สร้างความสมดุล การขยายตัวและการเติบโตของนักท่องเที่ยว
และการรองรับของแหล่งท่องเที่ยว  
                     (2) สร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมภาคประชาน  
           ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าภาคเกษตร ประมง และปศุสัตว์ที่มี
ศักยภาพในพื้นที่ เพื่อให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างย่ังยืน  
 กลยุทธ์  
           2.1 พัฒนาประสิทธิภาพทางการเกษตร (พืช ประมง และปศุสัตว์) เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและลดต้นทุนการ
ผลิต และสร้างฐานรายได้ให้กับเกษตรกร 
                     (1) พัฒนาและเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร ประมง และปศุสัตว์ และลดต้นทุนจากปัจจัยการผลิต
ต่าง ๆ ด้วย Smart Farming  
  (2) ส่งเสริมการนําผลการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาและคัดเลือกสายพันธ์ุที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ และ
พัฒนากระบวนการเพาะปลูกหรือเก็บเก่ียวอย่างถูกต้องเหมาะสม เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากย่ิงขึ้น  
  (3) น้อมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ไปประยุกต์ใช้ในภาคการเกษตร เพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งของสถาบันการเกษตรกร และสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 
 2.2 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง  
            (1) พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์และพื้นที่ โดยการนําผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ใหม่มาประยุกต์ใช้เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ หรือนําวัสดุเหลือทิ้งจากกระบวนการการผลิต/แปรรูปมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์  
                     (2) ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่
ตามแนวทางและกระบวนการที่วางไว้  
  (3) พัฒนาสินค้าประมง และสัตว์นํ้ามูลค่าสูงเป็นผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม  
  2.3 ส่งเสริมศักยภาพด้านการตลาด  
                     (1) พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ ประเมินสถานการณ์ด้านการตลาดทางการเกษตร  
                     (2) พัฒนาระบบและบริหารจัดการเครือข่าย เพ่ือเช่ือมโยงเครือข่ายและสถาบันเกษตรกรในกลุ่ม
จังหวัด  
                     (3) ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการดําเนินธุรกิจและช่วยเหลือ
สมาชิกในด้านการผลิตและการตลาด 
  (4) ส่งเสริมและผลักดันให้มีศูนย์กลางหรือ Digital Platform เพ่ือการค้าเกษตรของกลุ่มจังหวัด
ภาคใต้ฝั่งอันดามันเพ่ือเช่ือมโยงและกระจายสินค้าไปสู่ภูมิภาคท้ังในและต่างประเทศ 
  2.4 ส่งเสริมศักยภาพ การรวมกลุ่มและเครือข่ายสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตรปลอดสารพิษ
ของเกษตรกร และผู้ประกอบการเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง  
                     (1) ส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกรในรูปแบบสหกรณ์ วิสาหกิจชุมชนหรือรูปแบบบริษัทประชา
รัฐ เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มทุน  
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                     (2) สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ทั้ งทางทฤษฎีและการปฏิบัติ เพ่ือไปประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรที่ย่ังยืน  
           ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพต้นทุนมนุษย์เพื่อนําไปสู่การพัฒนาที่ย่ังยืน 
 กลยุทธ์  
           3.1 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพ รองรับต่อการเปลี่ยนแปลง 
                   (1) พัฒนาและส่งเสริมการรวมกลุ่มของประชาชนในระดับชุมชนและหมู่บ้านเพื่อร่วมกันสนับสนุน 
อนุรักษ์และคุ้มครองสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ รวมทั้งมรดกทางวัฒนธรรม 
  (2) พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันประเทศไทย พิทักษ์รักษาเกียรติภูมิ 
ผลประโยชน์ของชาติ และสาธารณสมบัติของแผ่นดิน และให้ความร่วมมือในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
  (3) ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนและประชาชนได้ร่วมกันในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมและจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
           3.2 พัฒนาคุณภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
                   (1) สร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้ทางวิชาการ การพัฒนาทักษะ วิชาชีพให้กับบุคลากรภายนอก
สถานศึกษาและผู้ที่ขาดโอกาส ให้มีศกัยภาพในการรองรับธุรกิจการท่องเที่ยว 
  (2) พัฒนาบุคลการของชุมชนให้สามารถรองรับการขยายตัวของภาคธุรกิจการท่องเที่ยวให้
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนในท้องถิ่น  
  (3) พัฒนาคุณภาพบุคลากรทุกภาคส่วนให้มีความรู้ความสามารถด้านภาษาสิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี 
การบริหารจัดการ และนวัตกรรมสมัยใหม่ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันสู่ระดับสากล 
  (4) พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท่องเที่ยวขนาดเล็กและวิสาหกิจชุมชน ให้มีความสามารถใน
การบริหารจัดการท่องเที่ยวตามหลักธรรมาภิบาล 
           3.3 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานชุมชน 
                   (1) พัฒนาและยกระดับกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน ให้มีความเข้มแข็งเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน 
  (2) สร้างเสริมจิตสํานึกประชาชนและพลเมืองในพ้ืนที่ในการเป็นเจ้าบ้านเจ้าเมืองที่ดี 
  (3) พัฒนาและยกระดับชุมชนในการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
           3.4 พัฒนาระบบสื่อสาร และการประชาสัมพันธ์ เพ่ือการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
                   (1) ส่งเสริมการสร้างสื่อ และการประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้นจิตสํานึกด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  (2) พัฒนาระบบฐานข้อมูลแบบดิจิทัล ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  (3) ส่งเสริมให้เกิดการใช้ข้อมูล และสารสนเทศ ในการบริหารจัดการท่องเที่ยวทรัพยากรมนุษย์ 
และสิ่งแวดล้อม 
  (4) สร้างต้นแบบ (Best Practice) ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
           3.5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านดิจิทัลเทคโนโลยี 
                   (1) วางรากฐานด้าน Digital Literacy ให้แก่เยาวชนและบุคคลทั่วไปเพ่ือให้เกิดทักษะความเข้าใจ 
และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสม 
  (2) พัฒนาบุคลากรด้านดิจิทัลเทคโนโลยีให้เพียงพอกับความต้องการ  
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แผนพัฒนาจังหวัดตรัง 
วิสัยทัศน์จังหวัดตรัง 

“เมืองแห่งคุณภาพชีวิตที่ดี และยั่งยืน” 
พนัธกิจของจังหวัดตรัง 

1. มุ่งสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม  และการท่องเที่ยว ให้มีความ  
มั่งคั่งและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

2. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคง สามารถดํารงชีวิตได้
อย่างมีคุณภาพ 

3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้ย่ังยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีบนความหลากหลายทาง 
ชีวภาพ 

4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในทุกภาคส่วน 
  ๕. เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าประสงค์รวม 
  ๑. เศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวอย่างมั่นคงและย่ังยืน 

          2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างความเข้มแข็งทางสังคมและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

          3. ฐานทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์และมสีิ่งแวดล้อมที่ดี ตลอดจนมีการบริหารจัดการแบบ
บูรณาการ 
ประเดน็ยุทธศาสตรก์ารพฒันาจังหวัด (ตามลําดบัความสําคญั) 
                     1. สร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมที่มั่นคงและยังยืน 
                     ๒. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ เพ่ือสร้างรายได้ให้เติบโตอย่าง
ต่อเน่ือง 

๓. เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
                     ๔. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม สัตว์ทะเลหายาก และพลังงานอย่างเหมาะสม
กับชุมชน/พ้ืนที่ และมีความย่ังยืน 

 เป้าประสงคแ์ละกลยุทธ์ของแต่ละประเดน็ยุทธศาสตร์ 
ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่ ๑  สรา้งฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมที่ม่ันคงและม่ังคัง่ 
เป้าประสงค ์
  ๑. รายได้จากการเกษตรเพ่ิมขึ้น 
  ๒. ผลผลิตทางอุตสาหกรรมและการเกษตรมีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 
แนวทางการพฒันา  
  ๑. สร้างความเข้มแข็งเกษตรกรและองค์กรเกษตรกร 
  ๒. ส่งเสริมการผลิต การแปรรูป การตลาดสินค้าเกษตรทีส่ําคัญของจังหวัดและการนํางานวิจัย 
เทคโนโลยีเกษตรและนวัตกรรมมาใช้ประโยชน์ 
  ๓. ส่งเสริมการทําเกษตรกรรมย่ังยืน โดยการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริม
สินค้าเกษตรทีเ่ป็นอัตลักษณ์มุ่งสู่ GI และการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว เชิงเกษตร 
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  ๔. บริหารจัดการทรัพยากรการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ สมดุล และย่ังยืน (ทรัพยากรนํ้า 
ทรัพยากรดิน และทรัพยากรประมง) 
  ๕. การบริหารจัดการข้อมูลด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
  6. ส่งเสริมธุรกิจขนาดกลาง ขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชน และผู้ผลิตชุมชน 
  7. สร้างขีดความสามารถในการแข่งขันทางการค้าและการพาณิชย์ 
ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่ ๒  ส่งเสริมและพฒันาการทอ่งเทีย่วให้ได้มาตรฐานและมีคณุภาพเพือ่นสร้างรายได้ให้
เตบิโตอย่างตอ่เนื่อง 
เป้าประสงค ์

1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น 
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

แนวทางการพฒันา 
1. ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยวสู่มาตรฐานกรมการทอ่งเที่ยวแบบมีส่วนร่วม 
2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือเช่ือมโยงแหล่งท่องเที่ยว 
3. พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
4. ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเท่ียวอย่างเป็นระบบ 

ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่ ๓  เสริมสร้างความม่ันคงทางสังคม พฒันาคณุภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรู้อย่างมี
คณุภาพ 
เป้าประสงค ์

1. ตรังเป็นสังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
2. ประชาชนมีรายได้และหลกัประกันที่มั่นคง 
3. อัตราการตายด้วยโรคท่ีเป็นปัญหาสําคัญลดลง 
4. ประชาชนมีการศึกษาเรียนรู้ดีและมีคุณภาพ 

แนวทางการพฒันา 
1. เสริมสร้างสงัคมคุณธรรม มีจิตสาธารณะ ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็งปลอดภัยและปลอด  

ยาเสพติด 
2. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านในการขับเคลื่อนตําบลสร้างสุขให้ครบทุก

พ้ืนที่ตําบล 
3. ส่งเสริมอาชีพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่ผู้มีรายได้น้อย 

                     4. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเป้าหมายทุกช่วงวัย รวมถึงแรงงานในระบบและนอกระบบ 
แรงงานผู้สูงอายุ และแรงงานคนพิการ ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
                     5. ส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดีแบบองค์รวมและพัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ เช่ือมโยงระดับ
ทุติยภูมิและตติยภูมิ โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและท้องถิ่น 

6. พัฒนาการศึกษาทุกระดับและแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนแบบบูรณาการ 
7. ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยี สิ่งประดิษฐแ์ละงานวิจัยของคนรุ่นใหม่เพ่ือยกระดับ

คุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน 
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ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี่ ๔  บรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม พะยูน สตัว์ทะเลหายาก และ
พลังงานอยา่งเหมาะกบัชุมชน/พืน้ที่ และมีความย่ังยืน 
เป้าประสงค ์

1. ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ ์
2. พัฒนาคนและแหล่งเรียนรู้ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงานเพ่ือให้มีความ

พร้อมในการบริหารจัดการ 
                     3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงานมีการบูรณาการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
แนวทางการพฒันา 

1. ป้องกันการบุกรุกทําลายป่าและส่งเสริมการปลูกป่าแบบบูรณาการ 
                     2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ป่าต้นนํ้า แม่นํ้าลาํคลอง ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งโดยการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

3. ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงานทางเลือกเพ่ือลดปัญหาสิ่งแวดล้อม 
4. บูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
                     5. สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนในการจัดการขยะแบบบูรณาการและเป็น
ระบบ 
  6. แก้ปัญหาการกัดเซาะริมตลิ่ง แม่นํ้า และชายฝั่ง 
  7. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และคุ้มครองพะยูนและถิ่นที่อยู่อาศัย 
     1.4 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในจังหวัดตรงั 
          วิสัยทศันข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินจังหวัดตรัง  

“เป็นองค์กรหลักในการประสานพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน และมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ  
สืบสานภูมิปัญญา สู่การพัฒนาเศรษฐกิจ สงัคม สิ่งแวดลอ้ม และความสุขสู่ประชาชนอย่างย่ังยืน” 

ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดตรังประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

1.1  ก่อสร้างปรับปรุงบํารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้าและท่าเทียบเรือ ขยายเขตและติดต้ังไฟฟ้าแสง
สว่างสาธารณะ 

1.2 พัฒนาระบบจราจร 
1.3 พัฒนาและจัดหาแหล่งนํ้า เพ่ืออุปโภคบริโภค 
1.4 พัฒนาระบบขนส่ง 
1.5 พัฒนางานวางผังเมือง    
1.6 ก่อสร้างปรับปรุงระบบคมนาคมสูแ่หล่งท่องเที่ยว 
1.7 เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้เป็น มารน่ีาแห่งอันดามันและการท่องเที่ยวชุมชน 
1.8 การส่งเสริมความรู้ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่นสูช่าวต่างชาติ ที่มีอยู่ในจังหวัดตรัง 
1.9 ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
     ฯลฯ 
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ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพฒันาด้านคณุภาพชวิีตและส่งเสรมิการศึกษาเรยีนรู้แบบองค์รวม 
2.1  ส่งเสริมการจดัสวัสดิการและนันทนาการ 
2.2  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
2.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิของ ประชาชน 
2.4  พัฒนาศักยภาพบุคคลากร  
2.5  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเก็บข้อมูล การวิจัยการใช้ข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
2.6  ส่งเสริมการศกึษาของประชาชนทุกระดับ 
2.7  เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน 

      ฯลฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

3.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.2  ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3.3 พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน 
3.4 สนับสนุนให้มีการประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาชน  
     และชุมชน 
            ฯลฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4.1 สร้างจิตสาํนึกและความตระหนักในการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
 4.2 เฝ้าระวังและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.3 บําบัดและฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
 4.4 จัดระบบบําบัดนํ้าเสีย 
 4.5 บําบัดและจัดการขยะ 
 4.6  ส่งเสริมและสร้างจิตสาํนึกการอนุรักษ์พลังงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5.1 ส่งเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        ฯลฯ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 6 การพฒันาด้านการอยู่ดีมีสุขของทอ้งถ่ิน 

       6.1 สนับสนุนและส่งเสริมเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคการเกษตร โดยใช้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        6.2   พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน 
                  6.3  สนับสนุนการจัดบริการเพ่ืออํานวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 
                  6.4  สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
                  6.5  ส่งเสริมการจัดการความรู้ เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 
           ฯลฯ 
ยุทธศาสตรท์ี่  7  การพฒันาดา้นการเมือง การบรหิารและการพฒันาบุคลากร ของท้องถ่ิน 
                  7.1  สนับสนุนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี 
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แผนพฒันาอําเภอรษัฎา 
วิสัยทัศน ์

“ที่ทําการปกครองจังหวัดตรังเป็นหน่วยงานในการบูรณาการแก้ไขปัญหาความยากจน เสริมสร้างความ
มั่นคงภายใน อํานวยความเป็นธรรมในสังคม รวมทั้งพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน” 

พนัธกิจ 
1. บูรณาการและดําเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนโดยอํานวยการบริหารราชการทุกภาคส่วน 
2. เสริมสร้างการอํานวยความเป็นธรรม ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยของสังคม 
3. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี การบริการประชาชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
4. เสริมสร้างความมั่นคงภายใน พัฒนางานข่าวกรอง และโครงข่ายการสื่อสาร รวมทั้งการแก้ไข ปัญหา

สถานะและสทิธิของบุคคลที่ยังไม่มีสถานภาพที่ชัดเจน 
5. จัดระเบียบชายแดนและบูรณาการแก้ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
6. สนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
7. การขับเคลือ่นการดําเนินนโยบายรัฐบาลไปสู่การปฏิบัติในระดับอําเภอ 
         ฯลฯ 
 

2. ยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2.1 วิสัยทัศน ์(Vision)  

วิสัยทัศน์ (Vision)  
วิสัยทัศนก์ารพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนตาํบลหนองบวั 

“พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  มุ่งเน้นการศึกษา  สืบสานภูมิปัญญา  รักษาสิ่งแวดล้อม” 
2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาบํารุงรักษาเส้นทางคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และงานก่อสร้างต่างๆ ที่
ได้มาตรฐาน 

2. เพ่ือปรับปรุงส้นทางคมนาคมให้สามารถสัญจรไปมาได้อย่างสะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. เพ่ือให้ทุกครัวเรือนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
4. เพ่ือติดต้ัง ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ส่องสว่าง 
5. เพ่ือการบริหารจัดการแหล่งนํ้าทําการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. เพ่ือเป็นทางระบายนํ้าไม่ให้ท่วมขังในฤดูนํ้าหลาก 
7. เพ่ือบริหารจัดการแหล่งนํ้าเพ่ืออุปโภคบริโภคอย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ 
8. เพ่ือซ่อมแซม ปรับปรุง บํารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพและมีนํ้าอย่างเพียงพอ 

ตัวชี้วัดระดบัเปา้ประสงค ์
1. เส้นทางคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป-มา 
2. คลอง ห้วย หนอง บึง ทางระบายนํ้าสามารถระบายนํ้าได้สะดวก 
3. เส้นทางคมนาคมที่มมีาตรฐาน 



๒๕ 
 

4. ทุกครัวเรือนมไีฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 
5. หมู่บ้านมีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่างอย่างทั่วถึง 
6. ระบบประปาหมู่บ้านมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย 
7. แหล่งนํ้าอุปโภคบริโภคได้รับการปรับปรุงอย่างมีประสิทธิภาพ 
8. ประชาชนมีนํ้าสะอาดและมีคณุภาพไว้ใช้อุปโภคบริโภค 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

แนวทางการพฒันา ตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน 

สะพาน และทอ่ระบายนํ้า 
 

- จํานวนโครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม และวางท่อระบาย
นํ้า 

- จํานวนเส้นทางที่ได้รับการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม 
2. ขยายเขตและติดต้ังไฟฟ้าแสงสว่าง

สาธารณะ 
 

- ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 
- จํานวนหมู่บ้านที่ได้รับการติดต้ัง/ซ่อมแซมไฟฟ้า

สาธารณะให้ใช้งานได้ดีทุกแห่ง 
3. ก่อสร้างขยายเขตระบบบประปาหมู่บ้าน  

และพัฒนาปรับปรุงคุณภาพนํ้าประปา 
- จํานวนการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 
- จํานวนการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน 

4. ก่อสร้าง  ปรับปรุงแหล่งนํ้าเพ่ือการ
อุปโภคบริโภค  และเพ่ือการเกษตร 

- จํานวนแหล่งนํ้าที่ได้รับการพัฒนาและฟ้ืนฟู 
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีนํ้าอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง

สะอาดและปลอดภัย 
- ร้อยละของครัวเรือนมีนํ้าสะอาด 

 
2. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นคณุภาพชีวิตและส่งเสริมการศกึษา  

เป้าประสงค์ 
1. สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพ่ือการศึกษาให้แก่ประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนสร้างความเข้มแข็งแก่กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพต่างๆ ในท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมย่ังยืนสู่อาหารเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
4. สวัสดิการสําหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
5. เพ่ือป้องกันและให้ความรู้แก่ประชาชนในการรู้จักและป้องกันโรคระบาดที่อาจจะเกิดขึ้น 
6. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
7. เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมีอุปกรณ์กีฬาได้ออกกําลังกายและห่างไกลยาเสพติด 
8. เพ่ือให้ประชาชนมีลานกีฬาหรือสถานที่ออกกําลังกาย 
9. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมอย่างย่ังยืนและลดค่าใช้จ่าย 
10. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพเพ่ือนําไปสู่เศรษฐกิจชุมชนย่ังยืน 
11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ เข้าใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ

ดําเนินชีวิตอย่างถูกต้อง 
ตัวชี้วัดระดบัเปา้ประสงค ์

1. กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพมีความเข้มแขง็ขึ้น 
2. กิจกรรมตามโครงการขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมย่ังยืนสูอ่าหารเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
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3. แหล่งเรียนรู้ทางด้านการเกษตร เพ่ือส่งเสริม การฝึกอบรม การประกอบอาชีพและขยายผลตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 

4. กลุ่มอาชีพ/กลุ่มสตรีแม่บ้านให้มีอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ให้ครัวเรือน 
5. ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรง ลดจํานวนคนไข้ที่ติดจากโรคระบาด 
6. ประชาชนได้ดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีเข้าถึงการบริการสาธารณสุขที่มคีุณภาพและมีมาตรฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
8. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ในพ้ืนที่ มสีวัสดิการที่เข้มแขง็ 

 
กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา และตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
 

แนวทางการพฒันา ตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

- จํานวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนพัฒนาแหลง่ทุน 
- จํานวนคร้ังที่จัดกิจกรรม 
- จํานวนหมู่บ้านที่ได้รับการสนับสนุนเงินทุน

เศรษฐกิจชุมชน 
- จํานวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนการขับเคลือ่น

ระบบเกษตรย่ังยืนสู่อาหารเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
 

2. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - จํานวนโครงการที่ดําเนินการ 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมด้านการป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
- จํานวนคร้ังที่ดําเนินการ 

 
๓. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

รวมทั้งการส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา 
- จํานวนโครงการหรือกิจกรรมที่ดําเนินการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินงานเพ่ือส่งเสริม

ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนได้ออกกําลังกาย 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาของ

เด็กและเยาวชน 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรยีนการสอนสําหรับ

ประชาชน และจัดต้ังศูนย์คอมพิวเตอร์เพ่ือ
การศึกษาระดับตําบล 

- สนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริม(นม) ให้กับ
นักเรียนทุกๆคน 

- ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
๕. ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐาน  และพัฒนา

สุขภาพอนามัยของประชาชน 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินงานเพ่ือป้องกัน

และเฝ้าระวัง รณรงค์โรคระบาด 
- สนับสนุนกิจกรรมของอสม.ตําบลหนองบัว 

๖. การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ - จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินงานป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

- จํานวนการรณรงค์ การประชาสัมพันธ์การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ 
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แนวทางการพฒันา ตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
๗. จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ - เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผูป่้วยเอดส์ ได้รับเป็น

ประจําทุกเดือน 
- จํานวนโครงการที่ดําเนินการจัดสวัสดิการ 

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

เป้าประสงค์ 
1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
3. จํานวนกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพต่างๆท่ีเกิดขึ้น ในท้องถิ่น 
๔.  เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการของอบต.ให้มีประสิทธิภาพ ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
๕.   เพ่ือส่งเสริม และผลักดันให้ประชาชนทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินงานในด้านต่างๆ ของ

อบต. ให้ประสบความสําเร็จลุล่วงได้ด้วยดี 
ตัวชี้วัดระดบัเปา้ประสงค ์

๑. กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพมีความเข้มแขง็ขึ้น 
๒. อบต.มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาลท่ีมีประสิทธิภาพ 
๓. ประชาชนทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมและรับรู้ในการแก้ปัญหาของอบต.มากขึ้น 

 

     กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา และตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
 

แนวทางการพฒันา ตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
1. ส่งเสริมอาชีพและยกระดับรายได้ - อาชีพที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการ 
2. สนับสนุนกิจกรรมกลุม่อาชีพต่างๆ  ธุรกิจ
ร้านค้าชุมชน  กองทุนหมู่บ้าน 

- จํานวนกลุ่มที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการ 

3. ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพผลผลิตทาง
การเกษตร 

- จํานวนการปรับปรุง/พัฒนาคุณภาพผลผลติทาง
การเกษตร 

4. ส่งเสริมการตลาดชุมชน สินค้าพ้ืนเมือง 
 

- จํานวนการส่งเสริมการตลาดชุมชน และสินค้า
พ้ืนเมือง 

5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

-    จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
-    จํานวนประชาชนในหมู่บ้านที่เข้าร่วมประชุม
ประชาคม 
-    จํานวนคร้ังที่มีการจัดประชาคม 
-    จํานวนหมูบ้่านที่มีป้ายประชาสัมพันธ์ในหมู่บ้าน 

๖.การพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร การให้บรกิาร
ประชาชน 

- จํานวนโครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร 
- ร้อยละของประชาชนในการให้บริการด้านระบบ

ข้อมูลข่าวสาร 
- จํานวนหมู่บ้านที่ได้รับข้อมูลข่าวสาร 

 



๒๘ 
 

แนวทางการพฒันา ตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
๗. พัฒนาระบบการบริหาร พัฒนาบุคลากรและ
เพ่ิมประสิทธิภาพในด้านรายได้ 

-    จํานวนคร้ังที่มีการจัดส่งพนักงานเข้ารับการ
อบรม 
-    จํานวนโครงการ/กิจกรรมของการจัดทัศนศึกษา 

๘. จัดหาและปรับปรุงเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ระบบ
เทคโนโลยี การส่ือสาร 

-    จํานวนคร้ังที่ดําเนินการจัดหาวัสดุ/ครุภัณฑ์ใน
ส่วนงานที่เก่ียวข้อง 
-    จํานวนโครงการทีให้การสนับสนุนพัฒนา
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารของ
ท้องถิ่น 
-     การปรับปรุงสถานที่ทํางาน ห้องประชุม เป็น
ต้น 

             
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
เป้าประสงค์ 
 1. ส่งเสริมให้ประชาชนเห็นคุณค่า และมีจิตสํานึกตระหนักในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 ปรับปรุงและดูแลภูมิทัศน์ในสถานที่ท่องเที่ยว และสถานที่ราชการในเขตพ้ืนที่ และบ้านของตนเอง 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าร่วมในกิจกรรมปลูกป่า 
4. ตรวจสอบและดําเนินควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพให้ถูกต้องและมีมาตรฐาน 

ตัวชี้วัดระดบัเปา้ประสงค ์
1. ประชาชนมีจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
2. สถานทีท่่องเที่ยว และสถานที่ราชการ มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม และประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดเก็บขยะ

ของครัวเรือน 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการปลูกป่า 
 

  กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา และตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- จํานวนกิจกรรมที่รณรงค์ส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ รักษา
สิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ 

2.ป้องกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-    จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการเพ่ือปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และสิ่งแวดล้อม 

3.การบําบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการเพ่ือบําบัดและ
การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

 
 
 
 
 



๒๙ 
 

5. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการอนุรกัษแ์ละส่งเสริมประเพณ ี วัฒนธรรม  และภมิูปญัญาท้องถ่ิน 
เป้าประสงค์ 

๑. เพ่ือสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้อยู่สืบไป 
ตัวชี้วัดระดบัเปา้ประสงค ์

1. ประชาชน สืบทอด ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นและ
ปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 

กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา และตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.ทํานุบํารุงศาสนา  สืบสานศิลปะ  วัฒนธรรม   
ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินงาน
ส่งเสริมศาสนา สืบสานศิลปะ  วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินงาน
ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นไทย 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์
พระพุทธศาสนา 

 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว 

เป้าประสงค์ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการเกษตรแบบผสมผสาน เกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย์ 
๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้ เข้าใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาในการ

ดําเนินชีวิตอย่างถูกต้อง 
ตัวชี้วัดระดบัเปา้ประสงค ์
 ๑.  กิจกรรมตามโครงการขับเคลื่อนระบบเกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย์ และกระบวนการเรียนรู้แก่เกษตรกร 
 ๒.  ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตร เพ่ือส่งเสริม และฝึกอบรม การประกอบอาชีพและขยายผลตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓.  ประชาชนได้สามารถดํารงชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

กลยุทธ/์แนวทางการพฒันา และตัวชี้วัดระดบักลยุทธ ์
 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
เกษตรกรรายย่อยในภาคการเกษตร 

- จํานวนกลุ่มที่ได้รับการสนับสนุนให้มีการ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง 

๒.พัฒนาและสง่เสริมอาชีพให้กับประชาชน - จํานวนกลุ่มที่ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
- จํานวนกลุ่มที่ได้ทําการขับเคลื่อนระบบ

เกษตรทางเลือก  เกษตรอินทรีย์ 
- จํานวนครัวเรือนที่สามารถดํารงชีวิตได้ตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 



 
 

๓๐ 
 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว 

* ต้องมีเป้าหมาย เพื่อตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ 
* ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์ 
* ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ประเทศกับท้องถิ่น 
* ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่มาก 
* ความสอดคล้องสิ่งที่ทํากับสิ่งที่ต้องการ 
* ความต้องการของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ 
* ทรัพยากรมีจํากัด 

2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององคก์ารบรหิารส่วนตําบลหนองบัว 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สร้างความเข้าใจกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่าง ๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  - สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษาสํารวจปญัหา และความ 
ต้องการที่แท้จริง 
  - แต่งตั้งคณะทํางานฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้ 

บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
            * ผู้บริหาร 
            - ผู้นําให้นโยบาย ติดตามประเมินผล 
            * เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - ร่วมเป็นคณะทํางาน ประสานงานระหว่างกัน สร้างบรรยากาศ
การทํางานที่ดี 
 * ประชาชนในท้องถิ่น และผู้รับบริการอื่น ๆ 
            - ร่วมเป็นคณะทํางาน ให้ข้อมูลและร่วมกําหนดความต้องการ 

ปัจจัยความสําเร็จ 
    - ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล 
    - การรับรู้ความร่วมมือของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตําบล 
    - การมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน  
    - การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชน 
    - ระบบฐานข้อมูล 
    - การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

การเชื่อมโยงการพัฒนาท้องถิ่นระหว่างพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด 

         - การประสานแผนพัฒนากับโครงการเกินศักยภาพ 
         - พัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคมและ
ภาคเอกชนร่วมกัน 



 
 

๓๑ 
 

2.4 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถ่ิน 
  1.   นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
   1.1 ด้านคมนาคม  จะก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน  ให้ได้มาตรฐานเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหรือ
ถนนลาดยางในถนนสายหลักของตําบลพร้อมกับปรับปรุงถนนสายรองให้เกิดความสะดวกสบายในการสัญจรและ
บุกเบิกถนนสายใหม่เพ่ิมขึ้น  ซ่อมแซมถนนที่ชํารุดทุกสายให้มีสภาพที่ดีขึ้น ก่อสร้างสะพาน  และท่อระบายนํ้า 
      1.2 ด้านสาธารณูปโภค  จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะของชุมชนอย่างทั่วถึง  และปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้าสาธารณะที่มีอยู่เดิมให้ใช้งานได้  ก่อสร้างบํารุงรักษา  ซ่อมแซมแก้ไขระบบนํ้าประปาให้มีประสิทธิภาพ  เพ่ิม
คุณภาพนํ้าประปาให้สะอาดและด่ืมได้  รวมทั้งปรับปรุงต่อเติมขยายเขตระบบประปา 
   1.3  ด้านแหล่งนํ้า  จะก่อสร้างแหล่งนํ้าเพ่ิมเติม  ขุดลอกคูคลองและแหล่งนํ้าที่มีอยู่เดิมให้มีนํ้าไว้
ได้ตลอดทั้งปี  เพ่ือการประปา  และเพ่ือการเกษตร  รวมทั้งปรับปรุงพัฒนาสระนํ้าสาธารณะ  และระบบระบายนํ้า 
       2.  นโยบายด้านการศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
   2.1  ส่งเสริมและสนับสนุนขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 

2.2  สนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริม  (นม)  ใหกั้บนักเรียนทุก  ๆ  คน 
2.3  สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอน  และสื่อต่าง  ๆ  ให้เพียงพอและต่อเน่ืองตามความ

ต้องการของสถานศึกษา 
2.4  ปรับปรุงพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 
2.5 จัดต้ังศูนย์เรียนรู้และศูนย์คอมพิวเตอร์เพ่ือการศึกษาระดับตําบล 

  3.  นโยบายดา้นคณุภาพชีวิตและสังคม 
   3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมต่าง  ๆ  ของกลุ่มสตรี  กลุ่มอสม.  กลุ่มแม่บ้าน  และกลุ่ม
อาชีพ  โดยการสนับสนุนงบประมาณ   
   3.2  จัดให้มีเบ้ียยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาส 
   3.3  ส่งเสริมและสนับสนุนชมรมผู้สูงอายุรวมท้ังดูแลผูส้งูอายุในกิจกรรมต่าง  ๆ 
   3.4  สนับสนุนการดําเนินงานของ  อปพร. 
   3.5  จัดหาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3.6  จัดกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาเด็กเล็กในวันสําคัญต่าง  ๆ 
   3.7  สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน 
   3.8   ก่อสร้างสวนสาธารณะขนาดต่าง  ๆ  เพ่ือเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 
   3.9   สนับสนุนและดําเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
   3.10  สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   3.11  สนับสนุนและดําเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนและการว่างงาน 
   3.12  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
   3.13  ดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   3.14  ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา  ให้กับเยาวชนและประชาชนโดยการก่อสร้างลานกีฬา     
และสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กีฬาอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
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  4 .  นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   4.1  จะดําเนินการสนับสนุนส่งเสริมกลุม่อาชีพต่าง  ๆ 
   4.2  ส่งเสริมเทคโนโลยีและการเรียนรู้ทางด้านการเกษตร 
   4.3  ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินการผลิตภัณฑ์  สินค้าหน่ึงตําบลหน่ึงหมู่บ้าน 

4.4  ก่อสร้าง  ปรับปรุงพัฒนาแหล่งนํ้าเพ่ือการเกษตร  
  5.  นโยบายดา้นสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ    
   5.1  สร้างจิตสํานึก  และตระหนักในการจัดทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม เช่น  โครงการ
รักษ์ป่ารักษ์ลํานํ้า  โครงการอาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 
   5.2   ดําเนินการและสนับสนุนการปลูกต้นไม้  บํารุงรักษาพันธ์ุไม้ 
   5.3  ดูแลรักษาต้นไม้  ป่าไม้  ให้เกิดความสมบูรณ์สมดุลตามธรรมชาติ 
   5.4   จัดระบบการกําจัดขยะและรักษาความสะอาด  โดยครอบครัวชุมชนมีส่วนร่วม   
 6.  นโยบายด้านการพัฒนาการเมือง  และการบริหารจัดการ 
   6.1  เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้   
   6.2  จัดสรรงบประมาณโดยความเป็นธรรมและเกิดประโยชน์สูงสุด  สามารถแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนได้อย่างรวดเร็ว  โปร่งใส  ตรวจสอบได้ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี 
   6.3  พัฒนาบุคลากรของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
   6.4  ประสานงานขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน  ๆ  เพ่ือช่วยในโครงการพัฒนาตําบล
ให้เจริญย่ิงขึ้น 

 6.5  สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการ 
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2.5  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 
 ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น
การแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่วา ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหน่ึง ๆ จะมีแนว
ทางการพัฒนาได้มากกว่าหน่ึงกลยุทธ์ และภายใต้กลยุทธ์หน่ึง จะมีแผนงานได้หลายแผนงาน และนําไปสู่การจัด
โครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนํามาดําเนินการเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างย่ังยืน และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
 นอกจากน้ี แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
กล่าวคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเคร่ืองมือในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี 
โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีที่จะจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี ไปจัดทํางบประมาณ 
เพ่ือให้กระบวนการจัดทํางบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

แผนภาพ ความเช่ือมโยงของแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันากบัแผนพฒันาท้องถ่ิน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ท้องถ่ิน 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา จุดมุ่งหมายการพัฒนา จุดมุ่งหมายการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ 

กลยุทธ์ กลยุทธ์ กลยุทธ์ กลยุทธ์ 

แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถ่ิน 
3.1 ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจุบนัและโอกาส 

การพฒันาในอนาคตขององค์การบรหิารสว่นตาํบลหนองบัว  ด้วยเทคนิค  SWOT  Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน  
โอกาส  และอุปสรรค)   
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
S1 มีคําสั่งแบ่งโครงสร้างขององค์การบริหาร

ส่วนตําบลหนองบัวชัดเจน คลอบคลุม
อํานาจหน้าที่ตามภารกิจ และ สามารถ
เปลี่ยนแปลงปรับปรุงได้ตามภารกิจที่ได้รับ
เพ่ิมขึ้นหรือถ่ายโอน 

W1 คนในท้องถิ่นมปัีญหาหน้ีสินอันเก่ียวเน่ืองกับ
การประกอบอาชีพหรือการดํารง
ชีวิตประจําวันในอัตราสูง 

W2 มีระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ  จาํนวนมากทําให้
การปฏิบัติงานของบุคลากรไม่ทันต่อ
เหตุการณ์ S2 มีแผนพัฒนา อบต. 

S3 มีคําสั่งแบ่งงานหรือการมอบอํานาจการ
บริหารงานตามลําดับช้ัน 

W3 ขาดแคลนนํ้าใช้อุปโภค บริโภค และเพ่ือ
การเกษตรในฤดูแล้ง 
 S4 ผู้บริหารท้องถิ่นกําหนดนโยบายได้เอง

ภายใต้กรอบของกฎหมาย W4 การแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ยาบ้า นํ้า
กระท่อม 

S5 มีข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็นของ
ตนเองซึ่งเป็นเครื่องมือในการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในตําบล 

W5 ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทํา
แผน และความไม่เข้าใจสทิธิของตนเอง  ไม่
กล้าแสดงความคิดเห็น 

S6 สภาองค์การบริหารส่วนตําบลสามารถ
ออกข้อบัญญัติได้เอง ภายใต้กรอบ
กฎหมาย 

W6 งบประมาณค่อนข้างน้อย ทําให้ตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชนยังครอบคลุม
ไม่ได้เพียงพอ พ้ืนที่รับผิดชอบมีมาก S7 สามารถจัดกรอบอัตรากําลังได้เองตาม

ภารกิจและกําลังงบประมาณ 
S8 ผู้บริหารและฝา่ยนิติบัญญัติมาจากการ

เลือกต้ังของประชาชนโดยตรงทําให้เข้าใจ
ปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริง 

W7 ขาดการรวมกลุ่มอย่างต่อเน่ือง  สมาชิกมีน้อย
W8 ขาดการอนุรักษ์ในขนบธรรมเนียมประเพณี 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 

มีข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายเป็นของ
ตนเองซึง่เป็นเครื่องมอืในการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในตําบล 
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โอกาส (Opportunity) ภัยคกุคาม (Threat) 
O1 มีแนวโน้มได้รับการถ่ายโอนภารกิจเพ่ิม

มากขึ้นตามแผนกฎหมายกระจายอํานาจฯ
T1 อํานาจหน้าหน้าที่ตามแผนกระจายอํานาจฯ 

บางภารกิจยังไม่มีความชัดเจน 
O2 แนวโน้มของรายได้ที่ได้รับจัดสรรมากขึ้น 

ตามลําดับแผนกระจายอํานาจฯ และการ
จัดเก็บรายได้เองขององค์การบริหารส่วน
ตําบล 

T2 การให้ความอิสระองค์การบริหารส่วนตําบล
จากส่วนกลางยังไม่เต็มที่ ยังต้องอยู่ภายใต้
การกํากับ ควบคุมดูแลจาก ส่วนภูมิภาค 

O3 กฎหมายกระจายอํานาจฯ เอ้ือต่อการ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 

T3 การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยังไม่เพียงพอ
กับภารกิจที่ถ่ายโอนให้กับท้องถิ่น 

O4 ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีทําให้มีความ
สะดวกคล่องตัว และมีประสทิธิภาพในการ
ทํางานมากข้ึน 

T4 ภาคเกษตรกรรมมีปัญหาหน้ีสิน ขาดทุน 
คุณภาพตํ่า ผลผลิตทางเกษตรส่วนใหญม่ี
ราคาตกตํ่า O5 ประชาชนมีความสมัครสมานสามัคคีกันดี 

มีความขัดแย้งทางการเมือง ทางความคิด
เห็นน้อย T5 นํ้ามันมีราคาแพงอย่างต่อเน่ือง 

O6 มีวัด สามารถพัฒนาเสริมสรา้งความพร้อม
ให้เป็นแหล่งพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ของเยาวชน และประชาชนในตําบล 

T6 การอพยพแรงงานของคนในพ้ืนที่ เน่ืองจาก
แหล่งงานรองรับไม่เพียงพอ 

O7 มีสถานศึกษาอยู่ในพ้ืนที่ ต้ังแต่ เด็กก่อน
วัยเรียน  และมีศูนย์การเรียนรู้นอกระบบ 
ซึ้งมีความพร้อม มีศักยภาพในการจัด
การศึกษาอย่างทั่วถึง 

T7 ภัยธรรมชาติฤดูฝนมีนํ้าท่วม ฤดูแล้งมีภัยแลง้
ขาดนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภค 

O8 มีนโยบายและแผนแม่บทเพ่ือการ
ท่องเที่ยวที่ย่ังยืนในจังหวัดตรัง  ซึ่งทําใหม้ี
เครือข่ายการท่องเที่ยว 

T8 ความไม่มั่นคงทางการเมืองระดับชาติมีผลต่อ
การจัดสรรงบประมาณขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล 

O9 การแก้ไขปัญหาความยากจนและปัญหา
ยาเสพติดตามนโยบายรัฐบาล จังหวัด 
และอําเภอสอดคล้องกับนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบล 

T9 ผลจากการถ่ายโอนภารกิจทําให้มีงาน/หน้าที่
เพ่ิมขึ้นแต่ไม่มบุีคลากรมารองรับ 
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โอกาส (Opportunity) ภัยคกุคาม (Threat) 
O10 นําข้อมูลจาการจัดทําเวทีประชาคม  

จัดทําโครงการ/กิจกรรมหรือสนับสนุน
ด้านต่าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของชุมชน 

T10 สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

T11 ประชาชนไม่สนใจ ขาดจิตสํานึกในการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาพ้ืนที่ และไม่ให้ความสําคญั
กับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของท้องถิ่นและ
ของภาครัฐ 

O11 มีความเข้มแขง็ทางการเมืองในระดับ
ท้องถิ่นทําให้การบริหารจัดการมีความ
ต่อเน่ือง 

T12 เศรษฐกิจ  สังคม  และเทคโนโลยีมีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ  ทําใหก้ารพัฒนาไม่มี
ความต่อเน่ือง 

S9 มีรายได้จากการจัดเก็บรายได้เป็นของ
ตนเอง ทําให้คล่องตัวในการบริหารงาน 

W9 เยาวชนขาดความตระหนักในการเข้าไปมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 

S10 มีเครื่องมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่าง
เพียงพอและทันสมัย 

W10 ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลและ
บํารุงรักษาส่ิงแวดล้อมและทรพัยากรธรรมชาติ 

S11 มีพ้ืนที่ขนาดตําบลขนาดกลางง่ายต่อการ
บริหาร และดูแลอย่างทั่วถึง 

W11 จํานวนบุคลากรมีไม่เพียงพอ   ทําให้ต้อง
รับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมายมากเกินไป 

S12 เป็นหน่วยงานท่ีมีความใกล้ชิดกับ
ประชาชนมากที่สุด และสามารถแก้ไข
ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 

W12 ประชาชนขาดจิตสํานึกในการรับผิดชอบ
ร่วมกัน ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

S13 มีการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
อย่างต่อเน่ือง 

W13 สถานที่ท่องเทีย่วไม่ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ือง 

S14 มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศท่ี
เหมาะสม 

  

S15 ผู้นํา ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและ
กําหนดนโยบายการพัฒนาในด้าน
การเมือง การบริหารและการพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น 

  

S16 มีกลุ่มต่างๆ ในหมู่บ้าน  เช่น  กลุม่ออม
ทรัพย์ กลุม่อาชีพ 

  

S17 มีแหล่งน้ําธรรมชาติสามารถใชป้ระโยชน์ใน
การเกษตร และมีทรัพยากรธรรมชาติทีเ่อื้อ
ต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเทีย่ว  ทําให้มี
รายได้จากการท่องเที่ยว 

  

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 



๓๗ 
 

   ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ปีขององค์การบริหารส่วนตําบลน้ัน  ได้ทําการประเมิน
สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี   

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พ้ืนฐาน 

๑) ขาดแคลนแหล่งน้ําใน
การเกษตรและน้ําประปา
สําหรับอุปโภค-บริโภคยังไม่
พอเพียงและยังไม่ได้
มาตรฐาน 

- แหล่งน้ําและน้ําประปา
ในการอุปโภค-บริโภค 

- ในเขต อบต. - ประชาชนมีแหล่งน้ํา
และมีน้ําประปาใช้
อย่างพอเพียงมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
มากข้ึน 

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและท่ี
สาธารณะยังไม่สามารถ
ดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีได้
ท้ังหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและท่ีสาธารณะ
ในเขต อบต. 

- ทางและท่ีสาธารณะ
มีแสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมาและป้องกันการ
เกิดอาชญากรรมได้ 

๓) ชุมชนขยายมากข้ึนระบบ
ระบายน้ํายังไม่เพียงพอ เกิด
การอุดตัน ส่งกลิ่นเหม็นก่อ
ความรําคาญ 

- ราง/ท่อระบายน้ํา - พ้ืนท่ีในเขต อบต. - มีรางระบายน้ํา
สามารถระบายน้ําได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่
ส่งกลิ่นเหม็นก่อความ
รําคาญ 

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพ่ิมมากข้ึนและเทศบาลไม่
สามารถดําเนินการได้
เนื่องจากพ้ืนท่ียังไม่เป็นท่ี
สาธารณะ จะดําเนินการได้ก็
ต่อเม่ือต้องเป็นท่ีสาธารณะ   

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมท่ี
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้ดําเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ไปมา 
 
 

๒. ด้านพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริม
การศึกษา 
 

๑) มีการระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่ โรคระบาด โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. ในพ้ืนท่ีไม่มีการ
ระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่  โรคระบาด  
โรคติดต่อ 

๒) ประชาชนในพ้ืนท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มท่ี
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

- ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
และผู้ป่วย 

 

 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

 ๓) ปริมาณขยะและน้ําเสียเพ่ิม
มากข้ึน 

 - ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ํา
เสียถูกกําจัดให้หมด
ด้วยวิธีการท่ีถูกต้อง 



๓๘ 
 

๔) ประชาชนบริโภคอาหารท่ี
ปลอดภัย 

- ประชาชนใน อบต. - ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารท่ีปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

๕) ประชาชนในพ้ืนท่ีบางราย
มีท่ีอยู่อาศัยไม่ม่ันคงแข็งแรง 

- ท่ีอยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ีท่ี
ได้รับความเดือนร้อน
เร่ืองท่ีอยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความช่อยเหลือ
ซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัยให้
ม่ังคงแข็งแรง  

๖) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนทําให้
เกิดการขยายตัวของอาคาร
บ้านเรือนทําให้เกิดเป็นชุมชน
แออัด   

- ประชากร - พ้ืนท่ีในเขต อบต. - ควบคุมการก้อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพ่ือไม่เกิด
ปัญหาจากการ
ก่อสร้างอาคาร 

ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคนํ้าท่ียังไม่
สะอาดและมีสิ่งเจือปน เช่น 
จากน้ําฝน น้ําท่ีไม่ได้คุณภาพ 
มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนบริโภคนํ้า
ท่ีสะอาดถูก
สุขลักษณะ 
 

 ๑) การศึกษาสื่อการเรียนการ
สอนยังไม่พอเพียง เด็ก
นักเรียนไม่ได้รับการศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงกว่าข้ันพ้ืนฐาน 
และขาดงบประมาณใน
การศึกษา ครอบครัวยากจน   

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต  
อบต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนท่ีพอเพียง  เด็ก
นักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีสูงข้ึน มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

๒) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ลําพัง และรับภาระในการดูแล
เด็ก 

- ผู้สูงอายุและเด็กใน
เขต อบต.   

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ได้รับการดูแลท่ีดี 
 
 

 
 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 
ความต้องการ 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

 ๓) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในดํารงชีวิต 

 - ผู้พิการในเขต อบต. - ผู้พิการได้รับความ
ช่วยเหลือในการ
ดํารงชีวิตและท่ัวถึง 

๔) เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ 
สิ่งลามก  บุหร่ี เหล้า สาเสพ
ติด และท้องก่อนวัยอัน
สมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่นใน
เขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

๕) ประชาชนกรอายุต้ังแต่ 
๓๕ ข้ึนไป  ไม่ได้ตรวจสุขภาพ

- ประชาชนในเขต 
อบต.ท่ีอายุ ๓๕  ข้ึน

- ประชาชนท่ีอายุ ๓๕ 
ข้ึนไปได้รับการตรวจ



๓๙ 
 

ประจําปี ประมาณ  ๒๙๑ คน  ไป สุขภาพทุกคน  
๖) ประชากรท่ีสูบบุหร่ี 
ประมาณ ๓๐๐ คน ด่ืมสุรา 
ประมาณ ๑๗๑ คน 

- ประชาชนท่ีสูบบุหร่ี
และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบ
บุหร่ีและเลิกด่ืมสุรา 

๓. ด้านการพัฒนา
และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

๑) ประชาชนไม่มีการวางแผน
ในการดําเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดําเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนในการ
ทํากิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนใน
การทํากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานท่ี
จําหน่ายสินค้า 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานท่ีในการขาย
จําหน่ายสินค้า 

๔) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกตํ่าระยะทางในการ
ขนส่งผลผลิตไกลจากแหล่งรับ
ซ้ือ  

- เกษตรกรในพ้ืนท่ี - ผลผลิตมีราคาสูงข้ึน 

๕) ค่าแรงตํ่าค่าครองชีพสูง
ขาดแคลนการจ้างงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงข้ึน
เหมาะสมกับค่าครอง
ชีพ มีการจ้างงานมาก
ข้ึน 

๖) ครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยต่อ
ปี ตํ่ากว่า ๓๐,๐๐๐ บาท   
จํานวน 3 ครัวเรือน    

- ประชาชนท่ีมีรายได้
ตํ่ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวท่ีตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 

 
 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พ้ืนท่ี 
เป้าหมาย/ 

กลุ่มเป้าหมาย
ความคาดหวังและ แนวโน้มอนาคต 

๔. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
ควบคู่ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

1) มีการทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ และเกิด
จากการบุกรุกทําลายด้วยฝีมือ
มนุษย์ และทีเ่กิดจากธรรมชาติ 
การบุกรุกพื้นที่ป่าอาจมีมากข้ึน 
สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการ
เพิ่มข้ึนของจํานวนประชากรทํา
ให้ที่ทํากินไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการ หรือการขายที่ดินให้
นายทุนต่างๆแล้วไม่มีที่ทํากิน
จึงต้องไปเปิดป่าใหม่ ส่วน
สาเหตุจาก อาจมีนายทุนเข้ามา
ทําลายทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เชน่ การตัดไม้เพื่อ

- ส่งเสริมการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
เพ่ือป้องกันการ
ทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- ประชาชน
และส่วน
ราชการ 

- ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
เพ่ือป้องกันการทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมสามารถเอื้ออํานวยให้มวล
มนุษย์มีใช้ตลอดไป โดยไม่ขาดแคลน
และมีปัญหาใดๆ  โดยใช้วิธี การ
สงวน  อนุรักษ์และพัฒนา             
 
 



๔๐ 
 

ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ การ
ขยายพื้นที่เพื่อทําการเกษตร  
เป็นการทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติที 
2) เทคโนโลยีสมยัใหม่ที่
นํามาใช้ในทางการผลิตด้าน
การเกษตร โดยการใช้สารเคมี
ต่าง ๆ เช่น ปุ๋ย และยาฆ่าแมลง
ทําให้เกิดการตกค้าง ของสาร
เหล่านี้ในดนิ และอาจขยาย
ไปสู่แหล่งน้ําและแหล่งต่าง ๆ 
ในระบบนิเวศ จนเกิดผลต่าง ๆ 
ตามมา รวมถึงเกิดการสะสม 
ในสายใยอาหารทางด้าน
อุตสาหกรรม สารที่ใช้ใน
กระบวนการผลิตและสารที่เป็น
ผลเกิดจากกระบวนการผลิต 
เช่น ตะกั่ว ปรอท  
สารหนู เป็นตน้ จะเป็น
อันตรายต่อสุขภาพและมี
ข้ันตอนการกําจัดส่วนที่ตกค้าง 
( Residuals ) ให้หมดสิ้นไปได้
ยาก และจะเกิดเทคโนโลยี
สมัยใหม่ที่นํามาใช ้

 
 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกท่ีเก่ียวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พ้ืนท่ี 
เป้าหมาย/ 

กลุ่มเป้าหมาย
ความคาดหวังและ แนวโน้มอนาคต 

 ๕. ด้านการอนุรักษ์
และส่งเสริม
ประเพณี 
วัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
 
 

๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต 
ประเพรีและ๓มิปัญหา 
ท้องถ่ินถูกลืมเลือนไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ
ภูมิ 
ปัญหาท้องถ่ิน ถูก
ลืมเลือนไปมาก 

- ประชาชนใน
เขต อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือปราชญ์
ชาวบ้าน 
ในโอกาสต่างๆ เพ่ือเป็นตัวอย่างแก่
เยาวชนและประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต ประเพรีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ไม่ถูกลืมและคงอยู่
สืบไป 



๔๑ 
 

๖. ด้านการพัฒนา
ด้านการอยู่ดีมีสุข
ององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

๑) ขาดความรู้ความเข้าใจใน
ด้านการดําเนินตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2)ขาดการเริ่มต้นจากการ
สร้างกระบวนการเรียนรู้เพ่ือ
สร้างความรู ้ความเข้าใจท่ี
ถูกต้องเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับ
สมาชิกของชุมชน และกระตุ้น
เตือน พร้อมท้ังพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้รู้จัก
มัธยัสถ์ รักสันโดษ สร้างจิตสา
นึกให้รู้จักคุณค่าของการมีชีวิต
ท่ีพอดี รู้จักคุณคา่ของ
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติรอบ ๆ 

-ส่งเสริมความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การใช้ชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 
-ส่งเสริมให้ทุกภาค
ส่วนในสังคม เช่น ผู้
นาชุมชน ผู้นํา
องค์การ ผู้นํา
ภาครัฐ รวมถึงเด็ก
และเยาวชน มี
ความรู้และความ
เข้าใจในทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง
และนําไปใช้ใน
ชีวิตประจาํวัน เพ่ือ
เป็นการสร้าง
ต้นแบบท่ีดีต่อไป 

- ประชาชนใน
เขต อบต. 

- ประชาชนสามารถดํารงชีวิตด้วย
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การดําเนินงานต้องเป็นไปในลักษณะ
แบบบูรณาการ หรือมีลักษณะแบบ
องค์รวม (Holistic) โดยมีเป้าหมาย
หลักคือการเน้นการพัฒนาอย่างย่ังยืน
ให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได้ 

 
 

******************************** 
 



 
 

                                                                                                
  

 



๔๒ 
 

 
 
 
 
 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หนว่ยงาน
รับผดิชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนบัสนุน

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและ
สังคม 

อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง องค์การ
บริหาร
ส่วนตําบล
หนองบัว
,อบจ.,
หน่วยงาน
อ่ืน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองช่าง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การพาณิชย ์ กองช่าง 

2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมการศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สํานักปลัด 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด 
บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา สํานักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข สํานักปลัด 

การดําเนินงานอื่น งบกลาง สํานักปลัด 
บริการชุมชนและ
สังคม 

สังคมสงเคราะห์ สํานักปลัด 

3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สํานักปลัด 

บริหารทั่วไป บริหารงานทัว่ไป สํานักปลัด,กอง
คลัง 

4. การอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมควบคู่ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด 

บริหารทั่วไป บริหารงานทัว่ไป สํานักปลัด 
บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง 

5. ด้านการอนุรกัษ์และส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรม  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สํานักปลัด 

6. การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การเกษตร สํานักปลัด 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง 
รวม 6  ยุทธศาสตร์ 3  ด้าน 12 แผนงาน 1 สํานกั/2 กอง 

ส่วนท่ี 3 
การนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 



๔๓ 
 

 



 
 

    ๑๑๕ 
 

 
 

 
4.๑  การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอํานาจและหน้าที่ในการจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน้ัน จะต้องดําเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งน้ี  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล  
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังน้ัน  จึงต้องมีการ
กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทํา  
ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การ
จัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนํายุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้
ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัดและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนําไปสู้การจัดทํางบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่าง
แท้จริง  เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังน้ัน  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือ
นําไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสู่แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  จะต้องมีการติดตามและติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ดําเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467  ลงวันที่ ๑4  ธันวาคม  ๒๕๖3  
เรื่อง  แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ดังน้ี 
 
 

ส่วนท่ี 4 
การติดตามและประเมินผล 



 
 

๑๑๖ 
 

แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



          
     

๑๑๗ 
 

แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ี
ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพท่ัวไป
และข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของแหล่งน้ํา ลักษณะของ
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกต้ัง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง 
ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และช่วงอายุและจํานวน
ประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี 
และงานประจําป ีภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ํา ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการประชุม
ประชาคมท้องถ่ินโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาสําหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

(๓)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



          
     

๑๑๘ 
 

ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนนท่ี

ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจ
ส่งผลต่อการดําเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสว่น
ท้องถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสว่น
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 
 
 
 
 
 
 
 



          
     

๑๑๙ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได้ 

๓.๔ วิสัยทัศน์ 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องทําตามอํานาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินท่ีจะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์
ท่ีจะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสู่
ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เร่ืองหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสู่
การทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีนําไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.๒ การตดิตามและประเมินผลโครงการ 



          
     

๑๒๐ 
 

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - 2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดําเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ดังน้ี     

 
แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาติ 

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติม่ังคง ม่ังคั่ง  
            ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าท่ีจะได้รับ (๕) 
     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ 



          
     

๑๒๑ 
 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ประเด็น 
การ

พิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
 (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
 Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การ
ประเมินผล
การนํา
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินไป
ปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพ่ือนํามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจํานวนโครงการ  
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนท่ี 
ดําเนินการจริงตามท่ีได้กําหนดไว้เท่าไร จํานวนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้มีจํานวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ี
ท่ีได้กําหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิงปริมาณ 
(Qualitative) 

๑๐  

๓. การ
ประเมินผล
การนํา
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินไป
ปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคๆ มาใช้เพ่ือ 
วัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอํานาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ  
ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในมิติต่างๆ จนนําไปสูก่ารจัดทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินท่ีมีพ้ินท่ี
ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ 

๑๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
ประเด็น รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน คะแนน



          
     

๑๒๒ 
 

การ
พิจารณา 

เต็ม ท่ีได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
 (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ 
 Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การ
ประเมินผล
การนํา
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินไป
ปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพ่ือนํามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจํานวนโครงการ  
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนท่ี 
ดําเนินการจริงตามท่ีได้กําหนดไว้เท่าไร จํานวนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้มีจํานวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ี
ท่ีได้กําหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิงปริมาณ 
(Qualitative) 

๑๐  

๓. การ
ประเมินผล
การนํา
แผนพัฒนา
ท้องถ่ินไป
ปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคๆ มาใช้เพ่ือ 
วัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอํานาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ  
ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการที่ดําเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงาน
และ
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในมิติต่างๆ จนนําไปสูก่ารจัดทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินท่ีมีพ้ินท่ี
ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
หลกัประชารัฐ 

๑๐  

 



          
     

๑๒๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
๕.๒ กําหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนําไปสู่การต้ัง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและดําเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินท่ีกําหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้ว
เข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกําหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดําเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

(๕)  

สภาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจํานวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทําท่ีไหน 
เร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง 
ม่ังคั่ง ย่ังยืน 

(๕)  

 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี ๑๒ โดย 
(๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ 
(๕) ยึดหลักการนําไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธ์ิท่ีเป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ําทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(๕)  



          
     

๑๒๔ 
 

ประเด็น 
การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได้ 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
๕.๑๐ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลีย่นโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทําน้อย ได้
มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) 
เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วน
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ท่ีได้กําเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ินเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากน้ี
โครงการพัฒนาท้องถ่ินต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้กําหนดข้ึนเป็นปัจจุบัน 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการท่ีดําเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดําเนินการเอง
หรือร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการท่ีประชาชน
ต้องการเพ่ือให้เกิดความย่ังยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะให้ท้องถ่ินมีความม่ันคง ม่ังคั่ง 
ย่ังยืน เป็นท้องถ่ินท่ีพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคํานึงถึงหลักสําคัญ ๕ ประการในการจัดทํา
โครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) 
(๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการ
กําหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) ๕ 

๕.๑๑ มีการกําหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดวา่จะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ท่ี สามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกําหนดความพึงพอใจ การกําหนดร้อยละ การกําหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดท่ีสิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(๕)  

ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนาซ่ึง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง (๑) 
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (๒) วัด
และประเมินผลดับของความสําเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งท่ีต้องการดําเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน 100  
 
 
 



          
     

๑๒๕ 
 

4.๓ สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินในภาพรวม 
4.๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชงิคณุภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  
เป็นการติดตามผลการนํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณ และเชิง
คุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังน้ี 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปรมิาณ (Quantity)  

          -  โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังน้ี 
การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

ได้กําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)   
ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา  

อบต.หนองบัว 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

๑. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน     

๒. การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมการศึกษา 

    

๓.  การพัฒนาและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

    

๔.  การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมควบคู่
การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

    

5. การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์และ
ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

    

6. การพัฒนาด้าน
การอยู่ดีมีสุขของ
องค์การบริหารส่วน
ตําบลหนองบัว 

    

รวม     



          
     

๑๒๖ 
 

สรุปรายงานผลการดําเนินการ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ลําดับ
ท่ี 

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการท่ีสามารถดําเนินการได้ (.......... โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ

ของ
แผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดําเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน   

 

   

๒ ต้ังในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

 

๓ จากเงินสะสม  
๔ จัดทําแผนการดําเนินงาน 

- ข้อบัญญัติ = .......... +  
- เงินสะสม  = .......... 

 

๕ สามารถดําเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

 

 
      (๑.๒) การวัดผลในเชิงคณุภาพ (Quality) 

  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดําเนินการ) 
  ๔.4 ข้อเสนอแนะในการจัดทาํแผนพฒันาท้องถ่ินในอนาคต 

4.๔.๑ ผลกระทบนําไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการดําเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบ่ือหน่ายกับกระบวนการจัดทําแผนทีม่ีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจํากัดของระเบียบกฎหมายที่ทําได้ยาก

และบางเรื่องอาจทําไม่ได้ 

 

 

4.๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพฒันา 



          
     

๑๒๗ 
 

 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน
การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ต้ังในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถดําเนินการได้ในปีงบประมาณน้ัน   

๔)  องค์การบริหารส่วนตําบลควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับ
ภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดําเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนต้ังจ่ายรายการใหม่ 



แบบ ผ.01
          2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

    1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 36 43,013,000   40 27,739,500  39 26,638,000  31 21,782,000 27 20,348,000 173 139,520,500  

    1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 1 500,000 1 500,000 1 500,000 1 500,000 1 500,000 5 2,500,000

    1.3  แผนงานการพาณิชย์ 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

รวม 38 43,563,000 42 28,289,500 41 27,188,000 33 22,332,000 29 20,898,000 183 142,270,500

2) ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา

    2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 720,000 7 700,000 8 700,000 7 720,000 7 880,000 37 3,720,000

    2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 7 2,350,000 6 3,720,000 8 5,060,000 7 7,170,000 7 3,860,000 35 22,160,000

    2.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 480,000 6 480,000 5 480,000 8 1,580,000 7 3,480,000 32 6,500,000

    2.4  แผนงานการศึกษา 22 10,725,000 19 6,585,000 20 7,225,000 18 6,525,000 21 10,725,000 100 41,725,000

    2.5  แผนงานสาธารณสุข 16 2,455,000 15 2,585,000 14 2,495,000 15 2,615,000 14 15,565,000 74 25,715,000

    2.6  แผนงานงบกลาง 6 7,860,000 6 7,860,000 6 7,860,000 6 7,860,000 6 7,860,000 30 39,300,000

    2.7  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 9 500,000 9 500,000 9 500,000 9 500,000 9 500,000 45 2,500,000

รวม 68 25,090,000 68 22,430,000 64 24,320,000 70 26,970,000 71 42,870,000 353 141,620,000

3) ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

    3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 860,000 10 590,000 12 1,410,000 11 660,000 10 1,060,000 51 4,580,000

    3.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 22 48,065,000 21 3,075,000 21 3,085,000 21 3,105,000 21 3,105,000 106 60,435,000

รวม 30 48,925,000 31 3,665,000 33 4,495,000 32 3,765,000 31 4,165,000 157 65,015,000
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รวม  5  ปีปี 2566

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว
ยุทธศาสตร์ ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570



แบบ ผ.01

          2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ)

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4  ) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ควบคู่ส่งเสริมการท่องเที่ยว

     4.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 20 56,930,000 19 10,220,000 17 3,780,000 18 4,770,000 20 4,600,000 94 80,300,000

     4.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 50,000 1 60,000 1 70,000 1 80,000 1 80,000 5 340,000

     4.3  แผนงานเคหะและชุมชน 4 2,680,000 4 3,190,000 4 3,700,000 4 3,700,000 4 3,700,000 20 16,970,000

รวม 25 59,660,000 24 13,470,000 22 7,550,000 23 8,550,000 25 8,380,000 119 97,610,000
5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี

วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น

    5.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 13 980,000 12 960,000 14 1,530,000 12 990,000 12 990,000 63 5,450,000
รวม 13 980,000 12 960,000 14 1,530,000 12 990,000 12 990,000 63 5,450,000

6)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

    6.1  แผนงานการเกษตร 5 580,000 7 675,000 5 520,000 6 720,000 7 910,000 30 3,405,000

    6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 0 0 0 0 0 0 1 5,000,000 0 0 1 5,000,000

รวม 5 580,000 7 675,000 5 520,000 7 5,720,000 7 910,000 31 8,405,000

รวมทั้งสิ้น 179 178,798,000 184 69,489,500 179 65,603,000 177 68,327,000 175 78,213,000 906 460,370,500
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว
ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 รวม  3  ปีปี 2570



ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
6.1  แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ เพื่อสร้างจิตสํานึกที่ดีให้กับ ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จํานวนโครงการ ทําให้เกิดสมดุลย์ทางธรรมชาติและนําไป สํานักปลัด

สิ่งแวดล้อมทุกระบบ  ชุมชนลดการทําลายทรัพยากร ดูแล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อนุรักษ์ฟื้นฟู สู่การอยู่ดีมีสุขของประชาชนในระบบ

ธรรมชาติและช่วยลดมลภาวะ เศรษฐกิจพอเพียง

2 โครงการปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน ประชาชนมีผักปลอดสารพิษ 100,000 - - 100,000 - จํานวนโครงการ ทําให้ประชาชนในหมู่บ้านมีผักปลอด สํานักปลัด

ปลูกผักกินเองโดยใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ไว้ใช้บริโภคภายในครัวเรือน (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ปลูกผักสวนครัว สารพิษไว้บริโภคและลดค่าใช้จ่ายให้กับ

ปุ๋ยคอกและปุ๋ยหมัก ครัวเรือน

3 โครงการผลิตปุ๋ยชีวภาพในครัวเรือน เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านลด ประชาชนในหมู่บ้านมี - 100,000 - - 100,000 จํานวนครัวเรือน เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านลดปริมาณ สํานักปลัด

ปริมาณการใช้ปุ๋ยเคมีหันมาใช้ ปุ๋ยชีวภาพไว้ใช้ (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ที่ผลิตปุ๋ยชีวภาพ การใช้ปุ๋ยเคมีหันมาใช้วัตถุดิบที่มาจาก

ปุ๋ยที่ผลิตมาจากวัตถุดิบที่มา ธรรมชาติ และลดรายจ่ายให้กับครอบครัวได้

จากธรรมชาติ

4 สนับสนุนโครงการตามแนวพระราชดําริ เพื่อสนับสนุนการนําเศรษฐกิจ สนับสนุนโครงการเศรษฐกิจ 90,000 100,000 120,000 120,000 120,000 จํานวนการสนับ ประชาชนรู้จักการใช้ชีวิตแบบเศรษฐกิจ สํานักปลัด

เศรษฐกิจพอเพียง พอเพียงมาใช้ในการดํารงชีพ พอเพียง (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) สนุนโครงการ พอเพียงตามแนวพระราชดําริ

5 โครงการปลูกผักปลอดสารพิษริมทาง เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านมีผัก ผักปลอดสารพิษและสมุนไพร - 100,000 - - 100,000 จํานวนโครงปลูกผัก เพื่อให้ประชาชนมีผักสีต่าง ๆ ในการ สํานักปลัด

ปลอดสารพิษและสมุนไพรไว้ (งบ อบต.) (งบ อบต.) ปลอดภัย บริโภค โดยปลอดสารพิษ

บริโภคในครัวเรือน
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งบประมาณและที่มา

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรม  และอุตสาหกรรมที่มั่นคงและยั่งยนื
ข. ยุทธศาตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน



ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
6.1  แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการสนับสนุนการเลี้ยงปลาในกระชัง เพื่อส่งเสริมอาชีพให้กับ ประชาชนมีอาหารไว้บริโภค 200,000 - - 200,000 - จํานวนการเลื้ยง ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น และสามารถ สํานักปลัด

บ่อดิน หรือบ่อพลาสติกตามความต้องการ ประชาชนในตําบล และมีรายได้เพิ่ม (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ปลาของประชาชน ลดรายจ่ายให้กับครอบครัวได้

ของประชาชนในตําบล

7 โครงการสนับสนุนการแปรรูปผลผลิต เพื่อเพิ่มมูลค่าของสินค้า เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพิ่ม - 100,000 - 100,000 - จํานวนการสนับสนุน ให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการ สํานักปลัด

ทางการเกษตรของหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน และลดการเน่าเสียของวัตถุดิบ จากการแปรรูปผลผลิต (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) โครงการแปรรูป แปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและ

ที่มีมากเกินความจําเป็น ทางการเกษตร สามารถเพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์

8 ก่อสร้างร้านจําหน่ายผลผลิตทางการเกษตร เพื่อให้ประชาชนมีร้าน ร้านจําหน่ายสินค้า  - - 100,000 - - จํานวนการก่อสร้าง ประชาชนมีร้านสําหรับจําหน่ายสินค้า กองช่าง

หมู่ที่   6 สําหรับจําหน่ายสินค้าทาง จํานวน  1  แห่ง (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ร้านจําหน่ายผลผลิต ทางการเกษตร

การเกษตรที่หลากหลาย

9 จัดซื้ออุปกรณ์เครื่องมือทางการเกษตร เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านมี อุปกรณ์เครื่องมือสําหรับ - - 100,000 - - จํานวนการจัดซื้ออุปกรณ์ ประชาชนในหมู่บ้านมีอุปกรณ์เครื่องมือ สํานักปลัด

ให้กับหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน อุปกรณ์เครื่องมือใช้สําหรับทํา ทําการเกษตร (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) เครื่องมือการเกษตร ใช้สําหรับทําการเกษตร

การเกษตร

10 โครงการสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์พื้นเมือง เพื่อให้ประชาชนมีรายได้จาก สัตว์พื้นเมืองที่นํามาเลี้ยง - 80,000 - - 80,000 ร้อยละของจํานวน ประชาชนมีรายได้เสริมจากอาชีพเลี้ยง สํานักปลัด

เป็นอาชีพเสริม การเลี้ยงสัตว์เป็นอาชีพเสริม เป็นอาชีพเสริม (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) โครงการ สัตว์พื้นเมือง
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ข. ยุทธศาตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

งบประมาณและที่มา

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรม  และอุตสาหกรรมที่มั่นคงและยั่งยนื



ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว
6.1  แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 โครงการปล่อยพันธุ์ปลาตามสระน้ําสาธารณะ  เพื่อเป็นการอนุรักษ์และขยายพันธุ์ พันธุ์ปลาน้ําจืดของไทย 40,000 45,000 50,000 50,000 60,000 จํานวนพันธุ์ปลา เพื่อเพิ่มความหลากหลายของพันธุ์ปลา สํานักปลัด

พันธุ์ปลาน้ําจืดของไทย (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ที่ปล่อย ในแหล่งน้ํา

12 ก่อสร้างโรงเรือนผักกางมุ้ง หมู่ที่ 8 เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านมีผัก ก่อสร้างโรงเรือนผัก 1 หลัง - - - - 300,000 จํานวนการ เพื่อให้ประชาชนมีผักสีต่าง ๆ ในการ สํานักปลัด

ปลอดสารพิษและสมุนไพรไว้ (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ก่อสร้างโรงเรือน บริโภค โดยปลอดสารพิษ

บริโภคในครัวเรือน

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว
6.2  แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงานที่
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างอาคารศูนย์เรียนรู้ด้านพฤติกรรม เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน ก่อสร้างอาคารฯ 1 แห่ง - - - 5,000,000 - จํานวนการ ประชาชนมีแหล่งเรียนรู้ด้านเศรษฐกิจ กองช่าง

แนวเศรษฐกิจพอเพียงอ่างเก็บน้ํา เศรษฐกิจพอเพียงของหมู่บ้าน (งบ อบต.งบจังหวัด,หน่วยงานอื่น) ก่อสร้างอาคาร พอเพียง

ทุ่งสังเมียน หมู่ที่ 8
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งบประมาณและที่มา

งบประมาณและที่มา

ข. ยุทธศาตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรม  และอุตสาหกรรมที่มั่นคงและยั่งยนื
ข.ยุทธศาตร์การพัฒนาของ  อปท.ในเขตจังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยุทธศาสตร์การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรม  และอุตสาหกรรมที่มั่นคงและยั่งยนื



แบบ ผ.03

เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เครื่องอ่าน เพื่อให้มีเครื่องอ่านบัตรประชาชน จัดซื้อเครื่ออ่านบัตรประชาชน จํานวน 10,000 สํานักปลัด

บัตรประชาชน ไว้ใช้ในงานบุคลากร งาน สปสช. 10 เครื่อง (อบต.)

งานบริการผู้สูงอายุ เด็กแรกเกิด

และงานบริการอื่น ๆ 

ครุภัณฑ์ยานพาหนะ เพื่อให้มีรถยนต์ส่วนกลางไว้ใช้ จัดซื้อรถยนต์ส่วนกลาง 1,000,000 สํานักปลัด

และขนส่ง สําหรับการปฏิบัติงานราชการ (อบต.)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ เพื่อซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของ เพื่อบํารุงรักษาและปรับปรุง 100,000 200,000 300,000 400,000 400,000 สํานักปลัด,กองคลัง

ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุง ครุภัณฑ์ (อบต.) (อบต.) (อบต.) (อบต.) (อบต.) กองช่าง

ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง

2 แผนงานการรักษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและ เพื่อให้มีครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง จัดซื้อรถบรรทุกอเนกประสงค์ 3,400,000 สํานักปลัด

ความสงบภายใน ขนส่ง ไว้ใช้ในการปฎิบัติงาน และบริการ (อบต.)

ประชาชน
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(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลักที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

งบประมาณและที่ผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์



(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เครื่องเล่นสนาม เพื่อให้มีครุภัณฑ์สนามสําหรับ เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องเล่นสนามเด็กเล่น สํานักปลัด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัว

4 แผนงานศาสนา ครุภัณฑ์กีฬา เพื่อให้มีครุภัณฑ์กีฬาในการปฏิบัติงาน เพื่อจัดซื้อครุภัณฑ์กีฬา สํานักปลัด

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

5 แผนงานสาธารณสุข ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เครื่องพ่น เพื่อใช้ในการกําจัดพาหะนําโรค จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน 100,000 สํานักปลัด

หมอกควัน ไข้เลือดออก ตามโครงการรณรงค์ จํานวน 1 เครื่อง (งบอบต.,หน่วยงานอื่น)

ป้องกัน ควบคุม และกําจัดพาหะ

นําโรคไข้เลือดออก

ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ เพื่อจัดซื้อเครื่องมือทางการแพทย์ จัดซื้อเครื่องมือทางการแพทย์ไว้ใช้ใน 20,000 20,000 สํานักปลัด

สําหรับให้บริการด้านงาน งานบริการด้านสุขภาพ เช่น เครื่องวัด (อบต.) (อบต.)

สาธารณสุขแก่ประชาชนในโอกาส ความดันโลหิต เครื่องเจาะหาน้ําตาล

หรือกิจกรรมต่าง ๆ ในเลือด ฯลฯ 

6 แผนงานเสริมสร้าง ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ เพื่อให้มีครุภัณฑ์หอกระจายข่าว จัดซื้อครุภัณฑ์หอกระจายข่าวสําหรับ 1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 1,350,000 กองช่าง

ความเข้มแข็งของชุมชน เผยแพร่ สําหรับหอกระจ่ายข่าวประจํา หอกระจายข่าวประจําหมู่บ้าน (งบอบต.,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,หน่วยงานอื่น) (งบอบต.,หน่วยงานอื่น)

หมู่บ้าน
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(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เพื่อให้มีครุภัณฑ์ไฟฟ้าสําหรับ จัดซื้อครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุสําหรับ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 กองช่าง

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์



การปรับปรุงซ่อมแซมและติดตั้ง การปรับปรุงซ่อมแซมและติดตั้งไฟฟ้า (อบต.) (อบต.) (อบต.) (อบต.) (อบต.)

ไฟฟ้าสาธารณะในตําบล สาธารณะในตําบล

8 แผนงานการพานิชย์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เพื่อให้มีเครื่องสูบน้ําไว้ใช้สําหรับ จัดซื้อเครื่องสูบน้ํา 270,000 270,000 270,000 270,000 270,000 กองช่าง

การผลิตน้ําประปา (อบต.) (อบต.) (อบต.) (อบต.) (อบต.)
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