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คํานํา 
  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 – พ.ศ.2559) เป็นแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมี
ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือนําไปสู่การ
ปฏิบัติและสามารถดําเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ตามกรอบตามนโยบายและการจัดสรรงบประมาณจึงได้
ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 – พ.ศ.2559) ฉบับนี้ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาและจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําปี โดยได้นําโครงการท่ีได้ผ่านการประชุมประชาคมหมู่บ้านของแต่ละหมู่บ้านและ
ทบทวนแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556 – พ.ศ.2558) มาจัดทําเป็นแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 – พ.ศ.2559) ซ่ึง
เป็นแผนท่ีจะทําให้องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว สามารถนําไปตัดสินใจในการกําหนดแนวทางการพัฒนา
ตามความต้องการในการดําเนินงาน  และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์
ต่อประชาชนและเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ในการดําเนินการพัฒนาด้านต่าง ๆ ท้ังด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ และสังคม   เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถ่ินตําบลหนองบัวต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนํา 

******************************** 

ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

 “แผนพัฒนาสามปี” หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี ซ่ึงมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า ครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือ
ปรับปรุงเป็นประจําทุกปี 
 แผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 1.เป็นเอกสารท่ีแสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

2.เป็นเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนา และวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและมี 
ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
 3.เป็นเอกสารท่ีแสดงโครงการ/ กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
 4.เป็นเอกสารท่ีจะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจําปี 

วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

 การจัดทําแผนพัฒนาสามปี มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1.เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและการจัดทํา
งบประมาณประจําปี 
 2.เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีท่ีมีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆให้อยู่ในลักษณะท่ีพร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณประจําปี  
และนําไปปฏิบัติได้ทันทีเม่ือได้รับงบประมาณ 

ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดทําแผนพัฒนาสามปี ได้กําหนดข้ันตอนในการดําเนินการ 7 ข้ันตอน ดังนี้ 
ข้ันตอนท่ี 1 การเตรียมการจัดทําแผน 
 กําหนดปฏิทินการทํางานไว้อย่างชัดเจน และแจ้งให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา และประชาคมทราบโดยท่ัวกัน 
ข้ันตอนท่ี 2 การคัดเลือกยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาจากแผน   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
     (2) คณะกรรมการพัฒนา ฯ ประชุมร่วมกับประชาคมตําบลและส่วนราชการท่ีเก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันพิจารณา
คัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนา และพิจารณาโครงการ / กิจกรรม ท่ีจะนํามาใช้เป็นกรอบการ
จัดทําแผนสามปี 



      

ข้ันตอนท่ี 3 การเก็บรวมรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล 
  (1) การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ ดําเนินการสํารวจและเก็บรวบรวม
ข้อมูล 

(1) วิเคราะห์ข้อมูล พิจารณาจาก 
- การประเมินผลการพัฒนาท่ีผ่านมา 
- การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
- การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
- การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 

ข้ันตอนท่ี 4 การกําหนดวัตถุประสงค์ของแนวการพัฒนา 
 (1) ท่ีประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของ
แนวทางการพัฒนา 
 (2) ท่ีประชุมร่วมกันพิจารณากําหนดโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะดําเนินการตามแนวทางท่ีคัดเลือก 

ข้ันตอนท่ี 5 การจัดทํารายละเอียดโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน ฯ พิจารณาคัดเลือกโครงการท่ีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา

ในช่วงสามปี มาจัดทํารายละเอียดโครงการ ในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
และตัวชี้วัดความสําเร็จ 

ข้ันตอนท่ี 6 การจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 
(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ จัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 

     (2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ จัดเวทีประชาคมเพ่ือเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีและรับฟังความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะ แล้วนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป 
     (3) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ นําร่างแผนพัฒนาสามปีท่ีปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการ 
พัฒนาฯ เพ่ือพิจารณาต่อไป 

ข้ันตอนท่ี 7 การอนุมัติ และประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
     (1) คณะกรรมการพัฒนาฯ เสนอร่างแผนสามปีท่ีผ่านการพิจารณาให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลเสนอ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลหรือคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบลระดับอําเภอในกรณีมีการมอบอํานาจ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
     (2)  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล นําร่างแผนพัฒนาสามปีท่ีผ่านความเห็นชอบตาม (1) เสนอขอรับอนุมัติ
จากสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
     (3)  เม่ือสภาฯ อนุมัติแผนพัฒนาสามปีแล้ว สภาฯจะส่งให้ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีและนําไป
ปฏิบัติ 

ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

 การจัดทําแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้องค์การบริหารส่วนตําบล ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้
เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดําเนินงานต่าง ๆ ท่ีอาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลท้ังในเชิงสนับสนุน     
และเป็นอุปสรรคต่อกันเพ่ือให้องค์การบริหารส่วนตําบลนํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงานและใช้
ทรัพยากรการบริหารของตําบลซ่ึงได้แก่  เงิน คน วัสดุอุปกรณ์ และการบริหารจัดการ อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สาธารณะสูงสุด 



 
 

ส่วนท่ี  2 
 

      สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. สภาพทั่วไป 
1.1  ท่ีตั้ง 
   องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว มีสํานักงานตั้งอยู่เลขท่ี 100 หมู่ท่ี 8  ถนนบ่อล้อ – ลําทับ       

ตําบลหนองบัว อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอําเภอรัษฎา  อยู่ห่างจากท่ีว่าการอําเภอรัษฎา  
11   กิโลเมตร ใช้เวลาเดินทางประมาณ  15  นาที และอยู่ห่างจากจังหวัดตรัง ประมาณ  57   กิโลเมตร ใช้เวลาเดินทาง
ประมาณ  1  ชั่วโมง 
  1.2 เนื้อท่ีและอาณาเขต 
                องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว  มีเนื้อท่ีท้ังหมด  63.69  ตารางกิโลเมตร (39,806.25 ไร่)    
 ทิศเหนือ   ติดต่อกับ   องค์การบริหารส่วนตําบลกะปาง  อําเภอทุ่งสง   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ   องค์การบริหารส่วนตําบลน้ําตก  อําเภอทุ่งสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  
 ทิศใต้             ติดต่อกับ   องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไพร อําเภอรัษฎา   จังหวัดตรัง 
 ทิศตะวันตก       ติดต่อกับ   เทศบาลตําบลคลองปาง อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง                           
        องค์การบริหารส่วนตําบลคลองปาง  อําเภอรัษฎา จังหวัดตรัง  
 1.3  ภูมิประเทศ 
          สภาพพ้ืนท่ี ได้แบ่งเป็น 3 ลักษณะ คือ พ้ืนท่ีทางด้านทิศตะวันออกติดต่อกับ อบต.น้ําตก พ้ืนท่ีเป็นภูเขา   
และท่ีราบสูงบางส่วน มีป่าเขาและสวนผลไม้ ตอนกลางเป็นพ้ืนท่ีเหมาะแก่การปลูกสวนยางพารา ตอนล่างเป็นพ้ืนท่ี
ราบลุ่ม ส่วนใหญ่เหมาะแก่การทํานาและการทําไร่นาสวนผสม 

1.4  ข้อมูลประชากร 
1)   มี  9  หมู่บ้าน      จํานวนหลังคาเรือน  1,585 หลังคาเรือน 
2)   จํานวนประชากรท้ังหมด   5,115  คน  รายละเอียดดังนี้ 

หมู่ท่ี ช่ือบ้าน 
จํานวนประชากร จํานวน

ครัวเรือน 
ช่ือผู้นํา 

ชาย หญิง รวม 
1 บ้านศาลาหนองบัว 471 465 936 298 นายวิรุฬ  จันทรมาศ 
2 บ้านต้นไทร 198 216 414 144 นายประสิทธิ์  ช่องปลอด 
3 บ้านล่องน้ํา 260 237 497 157 นายสุนทร  บัวเพ็ชร 
4 บ้านหน้าเขา 279 293 572 175 นายธรรมรัตน์  ชื่นเดช 
5 บ้านหนองศรีจันทร์ 248 249 497 143 นายสุรพล  โพธิ์ศรี 
6 บ้านถํ้าพระพุทธ 160 180 340 104 นายประคอง  ทองน้ําแก้ว 
7 บ้านคลองโกง 176 196 372 140 นายสัมฤทธิ์  ไข่จํา 
8 บ้านหนองบัว 275 291 566 177 นายสุรินทร์  พรายชนะ 
9 บ้านกะปาง 467 454 921 247 นายกิตติพงษ์  มีชนะ 

รวม 2,534 2,581 5,115 1,585  
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3)   มีความหนาแน่นเฉลี่ย   78.66   คน / ตารางกิโลเมตร    
4)   มีความหนาแน่นเฉลี่ย  3.30  คน / ครัว 

          (ข้อมูล ณ   เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2555  สํานักบริหารการทะเบียนกรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย) 
 5)  ข้อมูลสถิติประชากร 

2,463
2,484

2,432

2,488 2,491 2,4972,501
2,521

2,380
2,400
2,420
2,440
2,460
2,480
2,500
2,520
2,540

ปี51 ปี52 ปี53 ปี54

ชาย

หญิง

 
ท่ีมา :  กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย   

 

6)   เปรียบเทียบจํานวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ท้ังหมดกับผู้ท่ีได้รับสวัสดิการเบี้ยยังชีพแล้ว 

442

100

3

442

100

3

0

100

200

300

400

500

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์

จํานวนทั้งหมด

จํานวนที่ไดรับ

 
ท่ีมา  :     อบต. 

 

หมายเหตุ : 1) ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพ  คิดเป็นร้อยละ 100 
   2) ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพ  คิดเป็นร้อยละ 100 
   3) ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 
2.  สภาพทางเศรษฐกิจ 

2.1 อาชีพ 
ประชากรในตําบลหนองบัวส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร  เช่น  สวนยางพารา  ค้าขาย    

รับราชการ  และอาชีพรับจ้าง   เป็นต้น 
2.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 

 ปั๊มน้ํามัน  3  แห่ง    โรงงานอุตสาหกรรม 2  แห่ง   
3.  สภาพสังคม 
      3.1  การศึกษา 

โรงเรียนประถมศึกษา  จํานวน  4   แห่ง    ได้แก่    
       1)  โรงเรียนบ้านหนองบัว   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  8 
       2)  โรงเรียนบ้านหนองศรีจันทร์   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  5 
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       3)  โรงเรียนบ้านต้นไทร     ตั้งอยู่หมู่ท่ี   2 
       4)  โรงเรียนวัดถํ้าพระพุทธ    ตั้งอยู่หมู่ท่ี  6 
โรงเรียนก่อนประถมศึกษา  จํานวน  5  แห่ง  ได้แก่   
 1)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  8 
 2)  โรงเรียนบ้านต้นไทร   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  2 
 3)  โรงเรียนบ้านหนองศรีจันทร์  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  5 
 4)  โรงเรียนบ้านหนองบัว   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  8 
 5)  โรงเรียนวัดถํ้าพระพุทธ  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  6 

3.2  สถาบันและองค์การทางศาสนา  
 ประชาชนในพ้ืนท่ีนับถือศาสนาพุทธ   99  เปอร์เซ็นต์  มีวัดตั้งอยู่ในพ้ืนท่ี   จํานวน  5  แห่ง 
  ได้แก่      
  1)  วัดถํ้าพระพุทธ  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  6 
  2)  วัดกะปางเหนือ  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  9 
  3)  วัดควนซาง   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  9  
  4)  วัดล่องน้ํา   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  3 
  5)  วัดถํ้าวังหมู   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  5 
  โบสถ์  จํานวน  1  แห่ง  ได้แก่ 
  1)  โบสถ์คริสตจักรบ้านต้นไทร   ตั้งอยู่หมู่ท่ี  2  
  2)  คริสตจักรบ้านร่มเกล้า ตั้งอยู่หมู่ท่ี  9 

   3.3  การสาธารณสุข 
สถานีอนามัยประจําตําบลหรือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจําตําบล  (ตั้งอยู่ในหมู่ท่ี 8)  อัตราการมีและใช้ส้วมราด
น้ําร้อยละ  100       
       3.4  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ตํารวจชุมจํานวน  1  แห่ง 
  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  จํานวน  118  คน 
4.  การบริการพ้ืนฐาน 
      4.1  การคมนาคม 

ถนนสายบ่อล้อ -   ลําทับ  เป็นถนนสายหลัก  นอกจากท่ีกล่าวมาแล้วยังมีสายย่อย  ๆ ในพ้ืนท่ีอีก
หลายสาย 

      4.2  การโทรคมนาคม 
      โทรศัพท์สาธารณะ    2  ตู้ 
      4.3  การไฟฟ้า 
  จํานวน  9  หมู่บ้าน  ประชากรท่ีมีไฟฟ้าใช้  ประมาณ  98 % 
      4.4  แหล่งน้ําธรรมชาติ 
   ฝาย  7  แห่ง  บ่อน้ําตื้น 25  แห่ง ประปาหมู่บ้าน 13  แห่ง  ชลประทานขนาดเล็ก  2  แห่ง    
สถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า  จํานวน  1  แห่ง 
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5.  ข้อมูลอ่ืน ๆ  
     5.1  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี 
            -  ด้านทรัพยากรปาไม้ ตําบลหนองบัว  มีทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้  อยู่ในบริเวณพ้ืนท่ี             
หมู่ท่ี  3,4,5  และ  6  ซ่ึงเป็นพ้ืนท่ีอยู่ในเขตอุทยานแห่งชาติเขาปู่-เขาย่า  และเขตป่าสงวน ฯ   ป่าชุมชนซ่ึงเป็นป่าท่ีมี
ความสมบูรณ์อยู่ประมาณ  2,000  ไร่ 
            - แหล่งน้ําในตําบลหนองบัว  มีคลองปาง  คลองล่องน้ํา  เป็นสายน้ําหลักท่ีใช้  ในเขตตําบล 
            - สวนสาธารณะ  หรือแหล่งท่องเท่ียวพักผ่อนหย่อนใจ  ,  โบราณสถานและโบราณวัตถุ       
จํานวน  2  แห่ง  คือ  ถํ้าวังพระยาพิชัยสงคราม  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  4  และวัดถํ้าพระพุทธ  ตั้งอยู่หมู่ท่ี  6 
 
6.  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบวั 

6.1  อัตรากําลัง 

ประเภท 

การศึกษา 

รวม ประถมศึกษา มัธยม/อาชีวะ ปริญญาตรี 
สูงกว่า 

ปริญญาตรี 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

พนักงานส่วนตําบล - - - - 4 4 1 1 10 
ลูกจ้างประจํา - - 1 - - - - - 1 
พนักงานจ้าง   4 1 1 8  1 14 

รวม - - 5 1 5 12 1 2 26 
6.2 ด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบล 

 

รายการ 
รายรับจริงประจําปีงบประมาณ  (บาท) 

ปี 2552 ปี 2553 ปี  2554 ปี 2555 
ภาษีอากร 74,404.64 69,047.61 105,395.83 63,993.44 
ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ  
และใบอนุญาต 

25,127.00 89,941.40 17,614.00 193,039.50 

รายได้จากทรัพย์สิน 108,809.28 40,951.12 52,061.91 102,862.16 
รายได้จากสาธารณูปโภค  
และการพาณชิย ์

347,035.00 158,495.00 145,690.00 246,925.00 

เงินอุดหนุน 7,488,584.32 8,860,875.13 6,480,073.00 10,671,093.00 
รายได้เบ็ดเตล็ด 87,200.00 156,200.00 51,240.00 33,850.00 
เงินภาษีทีไ่ด้รับการจัดสรร 7,393,056.11 8,825,275.12 9,617,202.65 9,475,352.66 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 2,212,901.30 3,002,971.96 6,362,543.65 767,366.18 

รวม 15,755,714.35 21,203,757.34 22,831,821.04 21,554,481.94 
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เปรียบเทียบรายได้แต่ละปี 

17,737,117.65
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22,831,821.04
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในปีที่ผ่านมา 

การสรุปผลการพัฒนาในปีท่ีผ่านมา (ตามแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2556 – 2558)) 

  ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล (พ.ศ.2554 – 2558) ได้จัดทําข้ึนเพ่ือ
กําหนดแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และเป็นกรอบในการกําหนด
ทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ ตลอดจนการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือนําไปกําหนด
แผนงาน/โครงการให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี     (พ.ศ. 2556 – 2558) ได้
อย่างมีประสิทธิภาพท่ีสามารถนําไปสู่การแก้ไขปัญหาและสนองความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินได้อย่างแท้จริง 

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัวได้จัดทําแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556 – 2558) ข้ึน  โดย 
พิจารณานําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้านมากําหนดแผนงาน/โครงการท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ.2556 – 2558) เพ่ือจัดสรรงบประมาณพัฒนาท้องถ่ิน ตามอํานาจหน้าท่ีท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว
สามารถดําเนินการได้  ซ่ึงได้จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาตามความจําเป็นเร่งด่วนของแต่ละพ้ืนท่ีตามแผนงาน/
โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556 – 2558) มาจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี 2556 

  การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตของ
องค์การบริหารส่วนตําบล 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1.  ระบบการบริหาร 
     –  มีการจัดโครงสร้างภายในท่ีเหมาะสม
สอดคล้องกับภารกิจ 
    –  การบริหารจัดการยึดหลักธรรมมาภิบาล 
    –  มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าท่ี
รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
2.  ระบบข้อมูล 
    –  มีการจัดเก็บข้อมูลในการดําเนินการ 
 
3.  อัตรากําลัง  (พนักงานส่วนตําบล/
ลูกจ้าง) 
    –  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

1.  ระบบการบริหาร 
    –  กฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ มีการปรับปรุง
แก้ไขตลอดเวลา  ทําให้ศึกษาไม่ทัน  ยังยึด
ระเบียบเก่าในการปฏิบัติงาน  ขาดความชัดเจน
ในการดําเนินงาน 
    – พ้ืนท่ีรับผิดชอบมีมาก  ไม่สามารถบริการ
การพัฒนาได้อย่างท่ัวถึง 
    -  ปริมาณงานมีมาก บุคลากรมีน้อย  มีผลทํา
ให้ผลงานไม่เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เท่าท่ีควร 
    -  ประชาชนบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม
และไม่กล้าแสดงความคิดเห็น 
2.  ระบบข้อมูล 
    – มีการนําข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการ
บริหารจัดการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ 
3.  อัตรากําลัง  (พนักงาน/ลูกจ้าง) 
    –  มีบุคลากรไม่เพียงพอ  
    –  บุคลากรได้รับมอบหมายงานมากเกินไป 
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    –  ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
    –  มีการกําหนดแผนอัตรากําลังตาม
โครงสร้าง 
4.  การเงิน/งบประมาณ 
    –  การบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  มีความคุ้มค่า     
5.  ศักยภาพของชุมชน 
    –  มีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน  เช่น กลุ่มออม
ทรัพย์  กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และชมรม 
 
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
    – มีแหล่งน้ําธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์
ในการเกษตร 
   -  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีเอ้ือต่อการพัฒนา
เป็นแหล่งท่องเท่ียว ทําให้มีรายได้จากการ
ท่องเท่ียว 

 
 
 
4.  การเงิน/งบประมาณ 
 –  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา ในขณะ
ท่ีความต้องการของประชาชนมีมาก   
5.  ศักยภาพของชุมชน 
 –  สถานท่ีและอาคารท่ีทําการคับแคบไม่
เพียงพอ  
 -  มีกลุ่มไม่ทุกหมู่บ้าน สมาชิกมีน้อย มีการ
ดําเนินการไม่ต่อเนื่อง 
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
    –  ขาดจิตสํานึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  ใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- สถานท่ีท่องเท่ียวไม่ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

โอกาสการพัฒนาในอนาคต  (Opportunity) 
–  นโยบายของรัฐบาล/จังหวัด  ท่ีสนับสนุนส่งเสริมด้านการเกษตรการท่องเท่ียว  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์

การพัฒนาตําบล 
–  การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง  
–  การแก้ไขปัญหาความยากจน  ปัญหายาเสพติด  ตามนโยบายของรัฐบาล 
–  มีนโยบายและแผนแม่บทเพ่ือการท่องเท่ียวท่ียั่งยืนในจังหวัดตรัง  ซ่ึงทําให้มีเครือข่ายการท่องเท่ียว 
- การมีเทคโนโลยีท่ีทันสมัยทําให้เกิดการพัฒนา 

ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจํากัด  (Threat) 
–  กฎหมายระเบียบ  ข้อบังคับ  มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  ทําให้การบริหารงานต้องมีการปรับเปลี่ยน

เพ่ือให้ทันกับรูปแบบของกฏหมาย จึงเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
–  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดําเนินการ 
-  ปัญหาและความต้องการมีมาก  แต่งบประมาณกลับมีจํานวนจํากัด 
–  ภารหน้าท่ีเพ่ิมมากข้ึน  ตามภารกิจท่ีได้รับถ่ายโอน ในขณะท่ีบุคลากรมีจํานวนจํากัด 
-  เศรษฐกิจ  สังคม  และเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ  ทําให้การพัฒนาไม่มีการต่อเนื่อง 

การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 
  ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลปี พ.ศ. 2556 – 2558 ท่ีผ่านมา องค์การบริหารส่วนตําบล
หนองบัว ได้กําหนดยุทธศาสตรใ์นการพัฒนาไว้ จํานวน  6  ยุทธศาสตร์ พร้อมท้ังกําหนดโครงการ / กิจกรรมเพ่ือเป็น 
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แนวทางในการดําเนินงานไว้ ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัวได้ดําเนินงานไว้จํานวน  5  ยุทธศาสตร์            
ไปปฏิบัติโดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
-  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนในหมู่บ้าน 
-  โครงการงานชลประทาน  ขุดลอก  ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
-  โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ 

  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา              
-  โครงการจัดซ้ือวัคซีนป้องกัน ควบคุม กําจัดโรคพิษสุนัขบ้า 
-  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
-  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.หนองบัวคัพ 
-  โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาให้กับหมู่บ้านและอบต.หนองบัว 
-  โครงการสนับสนุนด้านสวัสดิการของผู้สูงอายุ  เอดส์  และคนพิการ 
-  โครงการอุดหนุนให้กับอาสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 
-  โครงการอุดหนุนอาหารเสริม(นม) อาหารกลางวัน 
-  โครงการอุดหนุนให้กับศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจําหมู่บ้านในเขต อบต.หนองบัว 
-  โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
-  โครงการจัดงานบัณฑิตน้อยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
-  โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์เครื่องนอนและเสื้อผ้า  เครื่องใช้สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
-  โครงการอุดหนุนอุปกรณ์การเรียนแก่เด็กก่อนวัยเรียน(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
-  โครงการอุดหนุนอุปกรณ์การเรียนแก่โรงเรียนท้ัง 4 โรงเรียนในพ้ืนท่ีตําบลหนองบัว 
-  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
-  โครงการสนับสนุนศูนย์ข้อมูลข่าวสารการจัดซ้ือจัดจ้างระดับอําเภอ 
-  โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่, ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 

  4.  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคู่การส่งเสริมท่องเท่ียว 
         -  โครงการท่ีเก่ียวเนื่องกับพระราชดําริและพระราชเสาวนีย์  

   5. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 -  โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม  ประเพณีและศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านของท้องถ่ิน 
 -  โครงการกิจกรรมวันลอยกระทงประจําหมู่บ้าน 

 -  โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุประจําปี 
 -  โครงการสนับสนุนการจัดงานประเพณีต่าง  ๆ  ของส่วนราชการในอําเภอรัษฎา 
  -  โครงการกิจกรรมทางศาสนาวันสําคัญต่าง  ๆ 

การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
  ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลปี พ.ศ. 2556 – 2558 ท่ีผ่านมา องค์การบริหารส่วนตําบล
หนองบัว ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาจํานวน  6 ยุทธศาสตร์ พร้อมท้ังกําหนดโครงการ / กิจกรรมเพ่ือเป็น
แนวทางในการดําเนินงานไว้ ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัวได้นําโครงการตามยุทธศาสตร์ดังกล่าวไปปฏิบัติ  
โดยการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาตามความจําเป็นเร่งด่วนของแต่ละพ้ืนท่ี ตามแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุอยู่ในแต่
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ละยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556– พ.ศ.2558) ได้นํามาจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
2556 จํานวน  5  ยุทธศาสตร์  เพ่ือพัฒนาท้องถ่ินให้มีความเจริญ น่าอยู่ และประชาชนได้รับความสะดวกสบายใน
การดํารงชีวิตประจําวัน ซ่ึงแต่ละโครงการท่ีได้จัดทํา ไปนั้นประชาชนทุกคนได้รับประโยชน์และใช้งานได้โดยตรงทุก
โครงการ 
 

************************ 
 
 

 


